UNIVERSIDAD NACIONAL DE BARRANCA oo
FACULTAD DE INGENIERIA - —
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Barranca, 01 de diciembre de 2025.

OFICIO N° 215-2025-UNAB/EPISI.

Sefior:

DRA. ROSA YDRAY NEGRON ZARE
Directora (e) de Servicios Académicos
Universidad Nacional de Barranca

Presente. -

ASUNTO : Remito Planes de Estudios y modificaciones curriculares (2022 -
Actualidad)
REFERENCIA : MEMORANDUM MULTIPLE N° 337-2025-UNAB-CFI

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y, en atencién al documento de
la referencia, remitir la documentacion solicitada.

Al respecto, la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica adjunta, en
formato digital, los Planes de Estudios de la carrera correspondientes desde el afio 2022 hasta
la actualidad, incluyendo sus respectivas modificaciones curriculares aprobadas mediante el
correspondiente Acto Resolutivo.

Agradeciendo su atencidn, hago propicia la oportunidad para reiterarle las seguridades
de mi mas alta consideracion y estima.

Atentamente,

Dr. JOSUE JOEL RIOS HERRERA
Responsable de la Direccion
Esc. Prof. de Ing. de Sistemas e Informatica

C.C. Archivo.
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Barranca, 29 de octubre de 2022
VISTO:

El Exp. N° 1786-2022, de fecha 21 de octubre de 2022, de la Presidencia; Oficio N° 0724-2022-
UNAB-VP. ACAD., de fecha 21 de octubre de 2022 y Oficio N°066-2022-UNAB/OGC., de fecha 20
de octubre de 2022, de la Direccion de Gestion de la Calidad;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18 de la Constitucion Politica del Pera, concordante con el
articulo 8 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco
normativo, de gobierno académico, administrativo y econémico, que guarda concordancia con el
articulo 4 del Estatuto de la UNAB;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la Comision Organizadora
tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y
administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su
conduccién y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno;

Que, el numeral 36.2, del articulo 36, del Reglamento de Organizacién y Funciones establece que,
una de las funciones de la Oficina de Gestién de la Calidad es: “Planear, supervisar y evaluar el desarrollo
de las actividades para el licenciamiento institucional, asi como de los programas académicos de la universidad, segun
el Modelo de Licenciamiento y su Implementacion en el Sistema Universitario Peruano establecido por la SUNEDU”,
asimismo el numeral 36.3, del articulo 26, sefala que la Oficina de Gestién de la Calidad es
responsable de: “Formular, implementar, monitorear y evaluar las politicas y estrategias para el mejoramiento
continuo de la calidad educativa en todos los procesos y procedimientos que desarrolle la universidad”;

Que, en el marco de las funciones precisadas en el considerando precedente, la Oficina de Gestién
de la Calidad, en el marco de la Resolucién Viceministerial N° 056- 2021-MINEDU que aprob¢ la
Norma Técnica denominada: “Herramienta de incentivos para el logro de resultados en universidades publicas
en el marco de los objetivos prioritarios de la Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-Productiva”, requirid
los servicios profesionales de consultoria para la elaboracién de un Estudio de Demanda Social y
Mercado Ocupacional de carreras profesionales universitarias, en el &rea de influencia de la
Universidad Nacional de Barranca (UNAB), con el objetivo de identificar la demanda por programas
académicos de pregrado y el mercado de ocupacion profesional y, asimismo, contar con un insumo
técnico que permita identificar oportunidades para la UNAB, respecto a su oferta educativa de
pregrado;

Que, del estudio precisado en el considerando precedente se concluy6é que, entre las carreras
universitarias mas demandadas en el area de influencia de la UNAB y que no son ofrecidas por
nuestra universidad, se encuentran las carreras de administracion de empresas, psicologia e
ingenieria de sistemas, las mismas que cuentan con un alto potencial de ocupacion, segun la
informacion recogida con los principales empleadores del area de influencia de la UNAB. Siendo
asi, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 783-2022-UNAB, de fecha 22 de octubre
de 2022, se aprobd el Estudio de Demanda Social y Mercado Ocupacional de Carreras
Profesionales Universitarias, en el area de influencia de la UNAB;

Que, conforme a lo sefialado precedentemente, el precitado estudio permitié identificar la
existencia de una oportunidad por ampliar la oferta académica de la UNAB, en base a evidencia
sustentada en el analisis de la demanda social y oferta ocupacional, y en el marco de ello, mediante
Resolucién de Comisién Organizadora N° 784-2022-UNAB, de fecha 22 de octubre de 2022, se
aprobé la creacién de tres (3) nuevos Programas de Estudios de Pregrado: Administracion de
Empresas, Psicologia e Ingenieria de Sistemas e Informatica, adscritas a las respectivas
facultades en la UNAB;

Que, el numeral 26.1, del articulo 26, del REGLAMENTO DEL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL, aprobado con Resolucion del Consejo Directivo N°008-2017-SUNEDU/CD.,
establece: “Los administrados que cuenten con licencia institucional pueden solicitar a la Sunedu su modificacion,
tales como: a) Creacién o modificacién de programas de estudios conducentes a grados y titulos (...)"
asimismo, el articulo 2 de la Resolucién de Consejo Directivo N°086-2022-SUNEDU, aprobd la
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modificacion de diversos articulos del REGLAMENTO DEL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL, aprobado con Resolucion del Consejo Directivo N°008-2017-SUNEDU/CD, entre
ellos el articulo 30, estableciéndose la documentacion y/o informacién a presentar por las
universidades en la solicitud de modificacién de licencia institucional, siendo que, para el caso que
se pretenda crear un programa conducente a grados y titulos que seran ofrecidos en locales
autorizados en la licencia institucional, corresponde que la universidad presente, entre otros: “...)
5. Planes de estudios de los programas conducentes a grados y titulos, indicando su dltima fecha de
actualizacion”,

Que, mediante Resolucion de Superintendencia N°0054-2017-SUNEDU, se aprobaron los “Criterios
Técnicos de Evaluacion de los Expedientes de Licenciamiento”, mencionandose que, para la Condicion
Basica de Calidad I: Existencia de objetivos académicos, grados y titulos a otorgar y planes de estudios
correspondientes; la universidad: “(...) adjunta el documento de aprobacién, actualizacion y/o de ratificacién
del plan de estudio, aprobado por la autoridad competente de la universidad, segtin corresponda”;

Que, mediante Resolucion N°051-2016-CO-UNAB, se aprob6 el Modelo Educativo de la
Universidad Nacional de Barrancay, asimismo, con Resolucion de Comision Organizadora N°815-
2021-UNAB, se aprob6 el Reglamento Académico de la UNAB; ambos documentos de indole
académica que establecen el régimen de estudios en la UNAB,;

Que, la Oficina de Gestion de la Calidad, gestiond los servicios profesionales de especialistas con
reconocida labor académica y de gestién universitaria para la elaboracién de las propuestas de
Planes de Estudios para los tres nuevos programas de Administracién de Empresas, Psicologia e
Ingenieria de Sistemas e Informética, en base a un andlisis reflexivo de las tendencias cientificas
y académicas actuales, el Modelo Educativo de la UNAB, el Reglamento Académico de la UNAB
y otros documentos de indole académica;

Que, a través del Oficio N° 0761-2022-UNAB-VP. ACAD., de fecha 28 de octubre de 2022, la
Vicepresidencia Académica solicita la aprobacién, entre otros, del Plan de Estudios del Programa
Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica; conforme al requerimiento de la Direccién de
Gestion de Calidad, con el Oficio N° 067-2022-UNAB/OGC., de fecha 28 de octubre de 2022;

Que, el Pleno de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca, en Sesién
Extraordinaria de fecha 29 de octubre de 2022, acord6 aprobar el Plan de Estudios del Programa
Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica, por los fundamentos esgrimidos en la parte
considerativa;

Conforme a las disposiciones aplicables establecidas en la Constitucion Politica del Pera, Ley N°
30220 - Ley Universitaria, Ley de Creacién de la Universidad Nacional de Barranca - Ley N° 29553,
Estatuto de la Universidad Nacional de Barranca aprobado con Resolucion de Comision
Organizadora N° 446-2018-UNAB, Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad
Nacional de Barranca aprobado con Resolucion Presidencial N° 017-2021-UNAB, y en uso de las
facultades conferidas por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el Plan de Estudios del Programa Académico de Ingenieria de
Sistemas e Informatica de la Universidad Nacional de Barranca, por los fundamentos esgrimidos
en la parte considerativa y cuyo anexo en treinta y siete (37) folios, forman parte de la presente
Resolucion.

ARTICULO 2.- DISPONER que el Secretario General remita copia de esta resolucion a la
Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de Investigacién y dependencias
correspondientes, para su conocimiento y fines.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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raL Ines Mldam Gérafe Camacho
PRESIGENTADE LA CONBION ORGANTZADORA
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1. Misiony Vision del Programa

La Universidad Nacional de Barranca es una institucion de educacion superior que aporta
a nuestra sociedad. Brindando oportunidades de aprendizaje en espacios creativos e
interdisciplinarios de manera tal que los estudiantes desarrollen de manera colaborativa
competencias necesarias para servir a la sociedad en el marco de su identidad institucional
la cual se expresa mediante su mision, visién y valores.

En esa linea el programa académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica establece:

Mision:

Formar personas, lideres humanistas profesionalmente competentes en Ingenieria
Informatica, comprometidas con generar valor a la sociedad potenciando sus habilidades
como gestores de los sistemas de informacion a fin de promover la innovacion e
investigacién tecnoldgica, considerando las necesidades de nuestra sociedad, a favor del
desarrollo del pais.

Vision:

Ser un referente educativo, reconocido nacional e internacionalmente como la comunidad
de educacion superior que forma ingenieros informaticos; lideres con pensamiento critico
y habilidades blandas comprometidos con la investigacion y formacién a lo largo de toda la
vida, en el marco de la calidad educativa y responsabilidad social, que los convierte en
promotores del desarrollo tecnolégico de nuestro pais a fin de que aporten soluciones a
problemas que nos afectan como sociedad.

2. Valores

La Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica promueve los siguientes valores,
como referentes para la ejecucion de la mision y el logro de la vision institucional.

Autonomia

Etica

Excelencia Académica
Honestidad

Libertad

Puntualidad
Responsabilidad
Respeto

Solidaridad
Tolerancia
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3. Objetivos
Objetivo General:

Formar profesionales con alta competitividad que les permita desarrollar y gestionar
sistemas de informacién que brinden alternativas de solucién a problemas de nuestro
entorno, en el marco de la ética y responsabilidad social, propiciando la formacion integral
de la personay la adquisicién de competencias basicas como gestores lideres en su campo
de accién.

Objetivos especificos

e Promover la formacion integral de los estudiantes.
Consolidar una educacion humanista, en el marco de los valores institucionales, que
coadyuve a la formacién de estudiantes en el desarrollo y gestion de sistemas de
informacion.

e Promover la investigacion y la implementacion de sistemas informaticos con el fin
de vincularlos al desarrollo de la sociedad.

e Fomentar la capacitacion, actualizacidn y especializacion continua a fin de lograr la
excelencia académica.

e Ser capaz de liderar equipos multidisciplinarios de trabajo para lograr el desarrollo
de los sistemas de informacion.

e Promover el pensamiento critico de los estudiantes a manera que identifiquen
requerimientos adecuados en la implementacion y gestion de los sistemas
informaticos.

4. Competencias

Las competencias, es decir, el conjunto de conocimientos, habilidades, disposiciones y
conductas, tanto generales como especificas que los estudiantes del programa académico
de Ingenieria Informatica deben lograr durante el desarrollo de sus estudios a fin de obtener
el grado académico son:

Competencias generales:

e Poseer y comprender los conocimientos basicos de la profesion que le permita el
aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi como que le brinde versatilidad
para adaptarse al cambio continuo.

e Aplicar los conocimientos en su actuar laboral y cotidiano a fin de aportar al
desarrollo de la sociedad.
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e Demostrar habilidad en el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion
para la gestion responsable de la informacion.

e Ser capaz de analizar, sintetizar, organizar, planificar y desarrollar proyectos en el
ambito de la ingenieria informatica a fin de brindar soluciones.

e Disenar y fortalecer la seguridad de los sistemas informaticos en el marco de la
ética, calidad y confidencialidad de la informacién que gestionan.

e Conocer y aplicar la legislacion en la ejecucion de su labor como ingeniero
informatico.

e Contribuir en el disefilo e implementacion de proyectos que aporten
responsablemente al desarrollo de la sociedad.

e Actuar con responsabilidad ética y ciudadana, reconociendo y respetando la
diversidad, la autonomia y la dignidad de las personas.

e Ser capaz de resolver problemas y tomar decisiones con autonomia y creatividad
en su actuar laboral mediante la implementacién de soluciones informaticas.

e Liderar grupos de trabajo en equipo con responsabilidad, innovacién y compromiso
ético en el desarrollo de proyectos informaticos.

e Tener habilidades de aprendizaje necesarias para continuar con su formacién
continua asimilando los avances tecnolégicos y la globalizacion.

e Ser capaz de investigar de manera critica, reflexiva y creativa para dar soluciones
a problemas mediante sistemas informaticos.

e Ser capaz de buscar informacion relevante para la gestion y organizacion de la
informacion que beneficie a la organizacion.

e Recolectar, analizar y gestionar bases de datos y su presentacion para brindar
soluciones de gestion empresarial.

e Conocer un segundo idioma.
e Ser capaz de comunicarse efectivamente en forma oral y escrita a fin de ser referente

de opinion y consulta sobre la implementaciéon de soluciones informaticascon el
objetivo del logro efectivo de metas de una organizacion.

Competencias especificas:

Aplicar las tecnologias de la informacion en la gestion de la informacion.
Saber comunicar y transmitir los conocimientos e ideas innovadoras referente a su
labor como gestor informatico.

e Disenar proyectos de investigacion para acercarse a la realidad de la sociedad y
atender sus demandas.

e Reconocer la importancia de la investigacion como diagnéstico de la realidad a fin
de atender las demandas sociales.

e Determinar los requisitos de los sistemas de informacién de una organizacion
teniendo como eje central la seguridad y el cumplimiento de la legislacion vigente.

e Comprender y gestionar los sistemas operativos a fin de usar, administrar y
disefarlos efectiva y eficientemente.
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e |dentificar, planificar y programar sistemas y. aplicaciones seguras y eficientes
eligiendo el modelo y los lenguajes de programacion idoneos.

e |dentificar los requerimientos del cliente y elaborar sistemas de informacion para
satisfacerlos y atenderlos en el marco de la ética, seguridad y confidencialidad.

e Diagnosticar e implementar el mantenimiento de los sistemas de informacion con
una participacién directa y activa para una adecuada gestion de los sistemas
informaticos que garanticen su mejor rendimiento.

e Disefar y evaluar plataformas amigables que permitan al usuario interactuar de
manera facil y sencilla.

e Conocer adecuadamente a la organizacién que se asesora teniendo en cuenta el
marco institucional y juridico a fin de elaborar el proyecto de acuerdo a sus
demandas y necesidades.

e Liderar proactivamente equipos para brindar soluciones eficientes, eficaces y
pertinentes para el requerimiento de los usuarios en su interaccion con entornos
inteligentes.

e Conocer y aplicar normas de redaccidn y expresion oral a fin de que se comunique
empaticamente y con capacidad negociadora en la exposicion y presentacion de los
proyectos sobre sistemas informaticos.

e Conocer los conceptos generales y especificos de investigacién que aporten a la
elaboracion de proyectos de sistemas de informacion considerando un diagnéstico
de necesidades previas, como recursos, avances tecnoldgicos, entre otros para
aportar valor agregado a la organizacion.

e Organizar, implementar desarrollo de sistemas y servicios informaticos, mejorando
los procesos de negocios en cualquier organizacion, liderando su puesta en marcha
realizando las valoraciones econémicas y sociales como el impacto que pueda tener
en el medioambiente.

5. Modalidad

La modalidad de los estudios es presencial.

6. Grados y titulos

La Universidad otorga a sus estudiantes el Grado de Bachiller en Ingenieria de Sistemas e
Informatica y el Titulo Profesional de Ingeniero de Sistemas e Informatica.
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7. Perfil de Egresado

El egresado de la escuela profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica debe
contar con las siguientes competencias:

e Gestiona su aprendizaje de manera auténoma organizando su tiempo, planificando
las acciones necesarias para alcanzar sus objetivos académicos utilizando métodos
de aprendizaje efectivos.

e Desarrolla un pensamiento critico y responsable en la solucién de problemas a fin
de atender las demandas desde su labor profesional para el desarrollo del pais.

e Actua con ética y responsabilidad reconociendo y respetando la diversidad y la
autonomia de los demas.

e Es capaz de insertarse en cualquier sociedad puesto que se identifica como un
ciudadano global.

Trabaja en equipo y es capaz de comunicarse eficazmente con los demas.

Se compromete con la Investigacion de los sistemas informaticos y del contexto
donde se desarrolla con la finalidad de elaborar propuestas y proyectos de mejora
continua.

e Aporta elaborando y gestionando proyectos que contribuyen responsablemente al
desarrollo de la sociedad.

e Demuestra habilidad en el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacién
para la gestion responsable de la informacion siendo la caracteristica indispensable
la confidencialidad.

e |nvestiga sobre problemas coyunturales en busca de resultados eficaces y eficientes
para el logro de soluciones pertinentes que repercuten acorde a las necesidades
actuales de una organizacion.

8. Listado de asignaturas, actividades y exigencias del Programa
8.1 Asignaturas de Formacion General

1. Matematica |
2. Lenguaje Académico |
3. Quimica y Fisica
4. Eticay Ciudadania
5. Historia de la Ciencia
6. Matematica ll
7. Lenguaje Académico Il

8. Biologia

9. Biodiversidad e Impacto Ambiental
10. Pensamiento Ciritico y Filosofico
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8.3 Asignaturas de Formacion Profesional de Especialidad
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Asignaturas de Formacion Profesional Especifica

Fundamentos de Programacion
Fundamentos de Electrénica y Redes
Estructura de datos

Estadistica

Contabilidad de costos

Algoritmos

Fundamentos de Software

Mineria de Datos

Big Data

Derecho Informatico

Introduccidn a la Inteligencia Artificial
Microeconomia

Lenguaje de programacioén 1

Disefo y Administracion de Bases de Datos
Arquitectura de computadoras

Sistemas de Informacion

Etica Informatica y Sociedad de Informacién
Lenguaje de programacion 2

Teoria de Comunicaciones

Sistemas Operativos

Desarrollo de Sistemas

. Direccién y Gestion de Proyectos 1

. Métodos y procedimientos

. Direccién y Gestién de Proyectos 2

. Gerencia de la Ciberseguridad

. Desarrollo de Competencias Gerenciales
. Planificacioén Estratégica de Sistemas de Informacién
. Programacion de dispositivos moéviles

. Investigacion de Operaciones

. Administracion y Gestion Empresarial

. Seminario de Tesis 1

. Seguridad de la Informacion

. Ingenieria de Software

. Auditoria Informatica

. Seminario de Tesis 2

. Inteligencia de Negocios
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8.4 Asignaturas Electivos de Especialidad

Transformacion digital en las organizaciones
Gestion del Desarrollo Tecnolégico
Gobierno Digital

Internet de las cosas

Comercio electronico y marketing digital
Gerencia Estratégica de Tl

S

8.5 Asignaturas Electivos Transversales

Desarrollo Emprendedor y gestién de empresas
Ciudadania y responsabilidad social

Liderazgo en la Innovacién

Marketing Digital

Gestion de la innovacion

Redaccion Académica para Trabajos de Investigacion
Proyecto social universitario

Nooabkwd=

8.6 Actividades Extracurriculares

1. Actividades Deportivas
2. Actividades artistico - culturales
3. Actividades de Responsabilidad Social

Las actividades extracurriculares se agrupan en tres (03) rubros: deportivas, artistico-
culturales y de responsabilidad social universitaria. Cada estudiante debera realizar al menos
una actividad a su eleccioén, con una duracién minima de treinta (30) horas, la cual realizara
durante su formacién académica de pregrado, como requisito indispensable para egresar.

8.7 Practicas Preprofesionales

Las practicas pre profesionales son actividades que tienen como finalidad
complementar la formacion de los estudiantes para el logro de competencias especificas
que favorezcan su insercidén en el campo laboral. El desarrollo de las practicas pre
profesionales tiene caracter obligatorio, y se realizan de acuerdo a las disposiciones que
determine la normatividad especifica de la UNAB.

8.8 Idiomas

Al término de los Estudios Generales (primer afio de estudios), el estudiante debera
acreditar, como minimo, el conocimiento del idioma inglés a nivel basico. Asimismo para
el egreso del presente Programa Académico, la UNAB establece en la normatividad
especifica, las condiciones y exigencias para la acreditacién del idioma inglés.



9. Distribucion de componentes por areas

9.1 Areade Estudios Generales
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Cédigo

Asignatura

Créditos

Teoria

Préactica

Total

EGO001

Matematica |

»

EG002

Lenguaje Académico |

EG003

Quimica y Fisica

EG004

Etica y Ciudadania

EG005

Historia de la Ciencia

EG006

Matematica Il

EG007

Lenguaje Académico |l

EG008

Biologia

EG009

Biodiversidad e Impacto Ambiental

EGO010

Pensamiento Critico y Filosofico
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9.2 Area de Estudios Especificos

Caddigo

Asignatura

Créditos

Teoria

Practica

Total

EETO1

Fundamentos de Programacién

EETO02

Fundamentos de Electronica y Redes

EETO3

Estructura de datos

EET04

Estadistica

EETO05

Contabilidad de costos

EETO06

Algoritmos

EETO7

Fundamentos de Software

EETO08

Mineria de Datos

EETO09

Big Data

EET10

Derecho Informatico

EET11

Introduccién a la Inteligencia Artificial

EET12

Microeconomia

Electivo transversal

Electivo transversal

TOTAL
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9.3 Area de Estudios de Especialidad

Pagina 12 de

Cdédigo

Asignatura

Créditos

Teoria

Préactica

Total

ESTO1

Lenguaje de programacion 1

5

3

4

ESTO02

Disefio y Administracion de Bases de
Datos

ESTO3

Arquitectura de computadoras

EST04

Sistemas de Informacion

Ao
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ESTO05

Etica Informatica y Sociedad de
Informacion

EST06

Lenguaje de programacion 2

ESTO7

Teoria de Comunicaciones

ESTO8

Sistemas Operativos

ESTO09

Desarrollo de Sistemas

EST10

Direccion y Gestion de Proyectos 1

EST11

Métodos y procedimientos

EST12

Direccion y Gestion de Proyectos 2

EST13

Gerencia de la Ciberseguridad
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EST14

Desarrollo de Competencias
Gerenciales

w

w

o

w

EST15

Planificacion Estratégica de Sistemas
de Informacién

EST16

Programacion de dispositivos moviles

EST17

Investigacion de Operaciones

EST18

Administracion y Gestiéon Empresarial

EST19

Seminario de Tesis 1

EST20

Seguridad de la Informacién

EST21

Ingenieria de Software

EST22

Auditoria Informatica

EST23

Seminario de Tesis 2

EST24

Inteligencia de Negocios

Electivo de especialidad

Electivo de especialidad

Electivo de especialidad
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9.4 Area de Estudios Electivos
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Caodigo Asignatura Créditos| Teoria |Préactica| Total
Transformacién digital en las
ELTO1 |organizaciones 3 2 2 4
ELTO2 |Gestion del Desarrollo Tecnoldgico 3 2 2 4
ELTO3 | Gobierno Digital 3 2 2 4
ELTO4 |Internet de las Cosas 3 2 2 4
ELTO5 |Comercio electronico y marketing digital 3 2 2 4
ELTO6 |Gerencia Estratégica de Tl 3 2 2 4
Desarrollo Emprendedor y gestion de
ELTO7 |empresas 3 3 0 3
ELTO8 |Ciudadania y responsabilidad social 3 3 0 3
ELTO9 |Liderazgo en la innovacién 3 3 0 3
ELT10 | Marketing Digital 3 2 2 4
ELT11 | Gestion de la Innovacion 3 3 0 3
Redaccion Académica para Trabajos de
ELT12 |Investigacion 3 3 0 3
ELT13 |Proyecto Social Universitario 3 3 0 3
TOTAL 39 32 14 46
9.5 Area de Actividades Extracurriculares
Actividades N°
Horas
Arte y Cultura 30
Deporte 30
Responsabilidad Social 30
RESUMEN DE PLAN DE ESTUDIOS POR AREAS
ASIGNATURAS DE INGENIERIA INFORMATICA N° CURSOS
AREA DE ESTUDIOS GENERALES 10
AREA DE ESTUDIOS ESPECIFICOS 12
AREA DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD 24
ASIGNATURAS ELECTIVAS DE ESPECIALIDAD 6
ASIGNATURAS ELECTIVAS TRANSVERSALES 7
TOTAL 59
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Las asignaturas electivas (5 asignaturas) que se contemplan en el Plan de Estudios del
Programa de Ingenieria de Sistemas e Informatica se han considerado dentro de las areas
de estudios especificos (2 asignaturas) y de especialidad (3 asignaturas).

10. Plan de estudios

PRIMER CICLO
Horas Horas Total
Caédigo Asignatura Créditos Teoria Practica Horas
EGO001 Matematica | 4 2 4 6
EG002 Lenguaje Académico | 4 3 2 5
Quimica y Fisica
EG003 4 2 4 6
EG004 Etica y Ciudadania 4 3 2 5
EG005 Historia de la Ciencia 4 3 2 5
TOTAL 20
SEGUNDO CICLO
Horas Horas Total
Cédigo Asignatura Créditos Teoria Practica Horas
EGO006 | Matematica ll 4 2 4 6
EGO007 | Lenguaje Académico Il 4 3 2 5
EGO008 | Biologia 4 2 4 6
EGO009 | Biodiversidad e Impacto Ambiental 4 3 2 5
EGO010 | Pensamiento Critico y Filosoéfico 4 3 2 5
TOTAL 20
TERCER CICLO
Horas Horas
Cédigo Asignatura Créditos | Teoria | Practica | Total
Horas
EETO1 |Fundamentos de programacion 5 3 4 7
EET02 |Fundamentos de Electrénica y Redes 5 3 4 7
EETO03 |Estructura de datos 4 3 2 5
EETO04 |Estadistica 4 3 2 5
EETO05 |Contabilidad de costos 4 3 2 5
EET06 |Algoritmos 4 3 2 5
TOTAL 26
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ESTO1 |Lenguaje de programacion 1 5 3 4 7
EST02 |Disefioy Administracion de Bases de 4 3 2 5
Datos.
ESTO03 |Arquitectura de computadoras 5 3 4 7
EST04 |Sistemas de Informacion 4 3 2 5
EET07 |Fundamentos de Software 4 3 2 5
EET08 |Mineria de Datos 4 3 2 5
TOTAL 26

EST05 |Etica Informatica y Sociedad de 4 3 2 5
Informacioén
EST06 |Lenguaje de programacion 2 5 3 4 7
EST07 |Teoria de Comunicaciones 4 3 2 5
EST08 |Sistemas Operativos 5 3 4 7
EET09 |Big Data 4 3 2 5
TOTAL 22

EET10 Derecho Informatico 4 3 2 5

EST09 |Desarrollo de Sistemas 5 3 4 7

EST10 Direccion y Gestion de Proyectos 1 5 3 4 7

EST11 |Métodos y procedimientos 4 3 2 5

ELT Electivo de especialidad 3 2 2 4
TOTAL 21

EET11 |Introduccion a la Inteligencia Artificial 4 2 4 6
EST12 |Direccion y Gestion de Proyectos 2 5 3 4 7
Gerencia de la Ciberseguridad 4 2 4 6

EST13
EST14 |Desarrollo de Competencias Gerenciales 3 3 0 3
EET12 | Microeconomia 4 2 4 6
ELT Electivo de especialidad 3 2 2 4

TOTALU 23
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Planificacion Estratégica de Sistemas
EST15 [de 4 3 2 5
Informacion
EST16 [Programacion de dispositivos moéviles 5 3 4 7
EST17 [Investigacion de Operaciones 4 3 2 5
EST18 |Administracion y Gestion Empresarial 4 3 2 5
ELT Electivo transversal 3 3 0 3
TOTAL 20

EST19 |Seminario de Tesis 1 6 6 0 6
EST20 |[Seguridad de la Informacion 3 2 2 4
EST21 [Ingenieria de Software 5 3 4 7
EST22 [Auditoria Informatica 4 4 0 4
ELT Electivo de especialidad 3 2 2 4
TOTAL 21
EST23 |[Seminario de Tesis 2 6 6 0 6
EST24 |Inteligencia de Negocios 5 3 4 7
ELT Electivo transversal 3 3 0 3
TOTAL 14
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11. Malla curricular

Ues wm ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA
=
EB

gNIVAE'I‘lE‘I\I;‘ACIiNACIONAL PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

. Formacion General 54
] — Formacion Especifica 66
Formacion de Especialidad 139

Asignaturas Electivas 18

TOTAL HORAS 277

3 ’ .
Electivo de Electivo Electivo de Electivo
iali I transversal

=
la
=

2[2[4[3 s3fofafs]] | 2[2[4[3 3fof3[3
ELT ELT i ELT ELT
'y ' Formacion General 40
Formacién Especifica 50
Formacion de Especialidad 108
Asignaturas Electivas 15
TOTAL CREDITOS 213

Electivo de
especialidad

Nombre

Asignatura
HT |HF' |TH r""

Cédigo Asignatura

HT: Horas Teoria Asignaturas Electivos

HP: Horas Practica
TH: Total Horas
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Formacion General 54
Formacion Especifica 66
Formacion de Especialidad 139
Asignaturas Electivas 18

TOTAL HORAS | 277

Formacion General 40
Formacion Especifica 50
Formacion de Especialidad 108
Asignaturas Electivas 15

TOTAL CREDITOS | 213

12. Plan de Estudios con Pre Requisitos de Asignaturas

T Total
Cédigo Asignatura Pre Creliteg Hortj\s H(,)I‘B:S Horas
Requisito Teoria Practica
EGO001 [Matematica | Ninguno 2 4 6
EGO002 |Lenguaje Académico | Ninguno 3 2 5
Ninguno
EGO003 |Quimica y Fisica 4 2 4 6
EGO004 |Etica y Ciudadania Ninguno 5
EGO005 |Historia de la Ciencia Ninguno 5
TOTAL 20
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Matematica Il EG001 4 2 4 6
EGO007 |Lenguaje Académico I EG002 4 3 2 5
EGO008 |Biologia EGO003 4 2 4 6
EGO009 |Biodiversidad e Impacto Ninguno 3 2 5
Ambiental 4
EGO010 |Pensamiento Critico y Ninguno 3 2 5
Filoséfico 4
TOTAL 20

40 CREDITOS
EETO01 |Fundamentos de Programacion ESTUDIOS 5 3 4 7
GENERALES
(EGO01 AL
EG010)

40 CREDITOS
EET02 |Fundamentos de Electrénicay | ESTUDIOS 5 3 4 7
Redes GENERALES
(EG001 AL
EG010)
EETO03 |Estructura de datos 40 CREDITOS 4 3 2 5
ESTUDIOS
GENERALES

(EG001 AL
EG010)

40 CREDITOS
ESTUDIOS 4 3 5 5
GENERALES
(EG001 AL
EG010)

EETO04 |Estadistica

EETO05 |Contabilidad de costos 40 CREDITOS| 4 3 2 5
ESTUDIOS
GENERALES
(EG001 AL
EG010)
EET06 |Algoritmos 40 CREDITOS| 4 3 2 5
ESTUDIOS
GENERALES
(EG001 AL
EG010)
TOTAL 26
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Lenguaje de Programacion 1 EETO1 5 3 4 7
EST02 [Disefio y Administracion de EETO3 4 3 2 5
Bases de Datos
ESTO03 |Arquitectura de computadoras EETO02 5 3 4 7
EST04 |[Sistemas de Informacioén EETO1, 3 2
EETO3 4
EET07 |Fundamentos de Software EGO006, 3 2 5
EETO1,
EETO03 4
EETO08 [Mineria de Datos EET04 4 3 2 5
TOTAL 26

EST05 |Etica Informatica y Sociedad de EG004 4 3 2 5
Informacion
ESTO1,
EST06 |Lenguaje de programacion 2 ESTO04 5 3 4 7
ESTO7 |Teoria de Comunicaciones ESTO3 4 3 2 5
ESTO1,
ESTO03
EST08 |Sistemas Operativos 5 3 4 7
EET09 |[Big Data EET08 4 3 2 5
TOTAL 22

EETIO |Derecho Informatico ESTO5 3 5
EST09 |Desarrollo de Sistemas ESTO06 5 3 4 7
EST04,
EST10 |Direcciony Gestidon de ESTO05 5 3 4 7
Proyectos 1
ESTO04,
EST11 |Métodos y Procedimientos EST05 4 3 2 5
ELT |Electivo de especialidad 3 2 2 4
TOTAL| 21

ESTO07,
EET11 |Introduccion a la Inteligencia ESTO8
Artificial g 4 2 4 6
EST12 |Direccion y Gestion de Proyectos 2 | EST10 5 3 4 7
ESTO7,
EST13 |Gerencia de la Ciberseguridad EST08 4 2 4 6
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EST14 |Desarrollo de Competencias EST11
Gerenciales 3 0 3
EET04,
EET12 |[Microeconomia EETO05 4 4 6
ELT Electivo de especialidad 3 2 4
TOTAL 23

Planificacion Estratégica de
EST15 |Sistemas de EST14 4 2 5
Informacion
ESTO6,
ESTO07,
EST16 |Programacion de dispositivos EST08 5 4 7
moviles
EST17 |Investigacion de Operaciones EET12 4 2 5
EST18 |Administracion y Gestion EST12,
Empresarial EST14 4 2 5
ELT |Electivo transversal 3 0 3
TOTAL| 20

Seminario de Tesis 1

ESTO8,
EST20 [Seguridad de la Informacion EST18 3 2 4
EST21 |Ingenieria de Software EETO7 5 4 7

ESTO8,
EST22 |Auditoria Informatica EST17 4 0 4
ELT |Electivo de especialidad 3 2 4

TOTAL 21

Seminario de Tesis 2

EST18,
EST24 |Inteligencia de Negocios EST21 5 7
ELT Electivo transversal 3 3
TOTAL 14
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CURSOS ELECTIVOS DE ESPECIALIDAD

Pre Horas Horas
Caodigo Asignatura Requisito | Créditos | Teoria | Practica |Total Horas

Haber
ELTO1 Transformacion digital en las aprobado 3 2 2 4
organizaciones 113

Créditos

Haber

ELTO2 Gestion del Desarrollo aprobado
Tecnolodgico 113 3
Créditos 2 2 4

Haber
ELTO3 Gobierno Digital aprobado 3 2 2 4
113
Créditos

Haber
ELTO04 Internet de las cosas aprobado 3 2 2 4
113
Créditos

Haber
ELTO5 Comercio electronico y aprobado 3 2 2 4

marketing digital 113
Créditos

Haber

ELTO6 Gerencia Estratégica de Tl aprobado
113 3

Créditos 2 2 4

CURSOS ELECTIVOS
TRANSVERSALES
Pre

Caodigo Asignatura Requisito | créditos | Horas Horas Total
Teoria | Practica Horas

Desarrollo Emprendedor y gestion Haber
ELTO7 de empresas aprobado 3 3 0 3
100
creditos
EGO004, haber
ELTO8 Ciudadania y responsabilidad social| aprobado 3 3 0 3
100 créditos
EGO004, haber
ELTO9 Liderazgo en la Innovacion aprobado 3 3 0 3
100 créditos
Haber
ELT10 Marketing Digital aprobado 3 2 2 4
100
créditos
Haber
ELT11 Gestion de la innovacion aprobado 3 3 0 3
100
créditos
Redaccion Académica para Trabajos |EGO010, haber
ELT12 de Investigacion aprobado 3 3 0 3
100 créditos
Haber
ELT13 Proyecto social universitario aprobado 3 3 0 3

100
créditos
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13. Sumillas de las asignaturas
PRIMER CICLO

EGO001 - Matematica |

La asignatura, es de naturaleza tedrico-practica, su propdsito es introducir las bases
necesarias para el desarrollo de otras asignaturas, que permitan una correcta
descripcion cualitativa y cuantitativa de muchos procesos especificos de cada carrera
profesional. Los temas a ser abordados son: teoria de conjuntos, sistemas de numeros
reales, ecuaciones e inecuaciones, matrices y determinantes, sistemas lineales de
ecuaciones. En este curso, se propone la aplicacion de todos estos temas en la
resolucién de problemas de contexto real.

EG002 - Lenguaje Académico |

La asignatura, es de naturaleza teorico-practica, su proposito es fortalecer el uso
adecuado del lenguaje, tanto en su manifestacion escrita como oral. Asimismo, pretende
formar un lector eficiente que formule hipétesis, genere soluciones, compare, analice y
describa hechos y procesos, clasifique, narre, categorice y reflexione sobre los
conocimientos adquiridos y los nuevos. Comprende: estrategias discursivas y
cualidades de la expresiéon oral, exposicion académica oral y el debate académico,
estrategias de comprension de textos académicos, interpretacion de textos académicos.

EGO003 - Quimica y Fisica

La asignatura, es de naturaleza teérico-practica, su propédsito es desarrollar
capacidades en el estudiante para explicar los fendmenos, quimicos y fisicos que
suceden en la naturaleza. El desarrollo de la asignatura comprende principios
fundamentales de la quimica y la fisica aplicada a los fendmenos naturales y como
soporte para el desarrollo de cursos especificos, se propone la aplicacidon de todos estos
temas en un contexto real.

EGO004 - Etica y Ciudadania

La asignatura, es de naturaleza tedrico-practica. Su propdsito es generar espacio de
aprendizaje que pretende contribuir con la formacion ética y ciudadana de los alumnos,
motivandolos a identificar, explicar y analizar problemas de convivencia que afectan su
entorno personal y social. Se orienta al reconocimiento de los estudiantes como
personas capaces de mostrar un sentido ético en sus acciones, asi como integrantes de
una democratica que necesita de ciudadanos activos. La naturaleza de los temasy la
utilizacion de una metodologia activa invitan a los alumnos a preguntarse criticamente
sobre la relevancia del respeto y el dialogo en su relacion con los demas

EGO005 - Historia de la Ciencia




Pagina 24 de 37

La asignatura, es de naturaleza teérico-practica. Su propdsito es conocer el desarrollo
temporal de los conocimientos cientificos y tecnologicos de las sociedades humanas,
asi mismo como el impacto que la ciencia y la tecnologia han tenido histéricamente en
la cultura, la economia y la politica. Comprende los origenes de la ciencia, Oriente, Roma
y la Edad Media. Renacimiento del espiritu cientifico. La ciencia en los siglos XIXy XX.

SEGUNDO CICLO

EGO006 - Matematica |l

Esta asignatura, es de naturaleza teorico-practica, su proposito es la formalizacion de
los fendmenos y procesos en términos del lenguaje matematico, de tal modo que esto
permita el desarrollo de destrezas légico — deductivas usando los conceptos estudiados.
Los temas a ser desarrollados son: Relaciones y funciones, clases de funciones vy
operaciones entre ellas. Grafica de Funciones, uso de software para la visualizacion de
funciones. En este curso, se propone la aplicacion de todos estos temas en la resolucion
de problemas de contexto real, para demostrar la importancia de los conceptos
estudiados, resaltando la necesidad de realizar estudios sistematicos y de mayor
envergadura.

EGO007 - Lenguaje Académico Il

Esta asignatura, es de naturaleza tedrico-practica y su propésito es desarrollar en el
estudiante habilidades para la produccién de textos académicos escritos con propiedad,
originalidad y correccién idiomatica, para ello se imparten técnicas y estrategias de
redaccion y argumentacion. Comprende: el texto linguistico, redaccién de texto
académico expositivo, redaccion de ensayo académico, redaccion de informe
académico. En esta asignatura se incluirda a modo de una unidad la ensefnanza del uso
de Bases de Datos, y el uso del software de deteccion de similitudes Turnitin.

EGO08 - Biologia

Esta asignatura, es de naturaleza tedrico-practica, su propdsito es dar una vision
general de las Ciencias Bioldgicas, lo que permitira comprender teorias, leyes y
conceptos fundamentales que aproximen a conocer el estudio de los seres vivos, como
organismos individuales, entre especies y su interaccion con el entorno. Su contenido
esta estructurado en niveles de organizacion de acuerdo a las areas tematicas, del
Programa Nacional Transversal de Ciencias Basicas (ATLAS) del CONCYTEC.

EGO009 - Biodiversidad e Impacto Ambiental

Esta asignatura, es de naturaleza teorico-practica, tiene como proposito poner en valor
la biodiversidad del pais y en particular la biodiversidad de la provincia de Barranca. La
motivacion es dada a través del Programa Nacional Transversal de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Valorizacion de la Biodiversidad — Valbio del CONCYTEC; ademas
permitir al estudiante asumir su rol de ciudadano responsable con el ambiente,
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fomentando acciones para minimizar los impactos ambientales negativos y contribuir al
desarrollo sostenible de nuestra comunidad. La asignatura comprende, el estudio y
caracterizacion de la biodiversidad del pais, los principales recursos ambientales como
son: agua, suelo y aire, el aprovechamiento sostenible de ellos a través de la
ecoeficiencia y la gestion ambiental, la contaminacion ambiental y el impacto negativo,
la crisis ambiental y las soluciones que se plantean frente a ésta. En esta asignatura se
incluira la evaluacion de peligros y riesgos, a fin de desarrollar en los estudiantes la
capacidad para analizar, e implementar un sistema de gestién de riesgos frente a los
desastres naturales y humanos.

EGO010 - Pensamiento Critico y Filoséfico

Esta asignatura, es de naturaleza tedrico-practica, tiene como propdsito poner en valor
la biodiversidad del pais y en particular la biodiversidad de la provincia de Barranca. La
motivacion es dada a través del Programa Nacional Transversal de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Valorizacion de la Biodiversidad — Valbio del CONCYTEC; ademas
permitir al estudiante asumir su rol de ciudadano responsable con el ambiente,
fomentando acciones para minimizar los impactos ambientales negativos y contribuir al
desarrollo sostenible de nuestra comunidad. La asignatura comprende, el estudio y
caracterizacion de la biodiversidad del pais, los principales recursos ambientales como
son: agua, suelo y aire, el aprovechamiento sostenible de ellos a través de la
ecoeficiencia y la gestion ambiental, la contaminacion ambiental y el impacto negativo,
la crisis ambiental y las soluciones que se plantean frente a ésta. En esta asignatura se
incluira la evaluacion de peligros y riesgos, a fin de desarrollar en los estudiantes la
capacidad para analizar, e implementar un sistema de gestion de riesgos frente a los
desastres naturales y humanos.
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TERCER CICLO

EETO01 - Funhdamentos de Programacion

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos siendo de caracter teorico-
practico, tiene como propdsito brindar al estudiante los conceptos, herramientas basicas
para la programacién y los conceptos fundamentales de organizacién de una
computadora, ademas de desarrollar capacidades para resolver diversos problemas
planteando alternativas de solucién adecuadas, se revisa disefios de algoritmos
utilizando un lenguaje de programacion imperativo.

EET02 - Fundamentos de Electrénica y Redes

La asignatura corresponde al area de estudios especificos siendo de caracter teorico-
practico, tiene como propésito analizar los diversos circuitos electrénicos existentes
como son los circuitos analdgicos, digitales y electronicos y se desarrollan diversos
ejercicios de aplicacién buscando relacionarlos con aplicaciones que existan en la
practica, asi como también brindar los conocimientos para el manejo y aplicacion de
tecnologias emergentes en redes de computadoras y comunicacion de datos, manejar
un nivel de conocimientos sobre las normas de las redes LANs, conjunto de protocolos
TCP/IP, enrutamientos IP y seguridad en redes.

EETO03 - Estructura de datos

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos siendo de caracter teorico-
practico, tiene como proposito aprender el célculo en la programacion y manejar
diferentes estructura de datos con el fin de que el estudiante pueda disefar e
implementar cddigo adecuado para la solucion de los problemas planteados.
Asimismo, el estudiante obtendra la experiencia practica de programacion con los
lenguajes del paradigma légico, funcional y orientado a objetos.

EETO04 - Estadistica

La asignatura corresponde al area de estudios especificos siendo de caracter teorico-
practico, tiene como propésito brindar al estudiante los conocimientos y herramientas
para recolectar, organizar, presentar y analizar datos estadisticos, a través de los
diferentes métodos estadisticos. A fin de que los utilice debidamente para el analisis de
la informacién en problemas de diversas indoles - econémico, financiero y social entre
otros - para la toma de decisiones en el marco de la responsabilidad y ética.
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EETO05 - Contabilidad de costos

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos siendo de caracter tedrico-
practico, tiene como propdésito brindar al estudiante las herramientas para implementar
un sistema de costos en una organizacion a fin de potenciar su rentabilidad y
productividad eficaz y eficientemente en el marco de la legalidad.

EETO6 - Algoritmos

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos siendo de caracter tedrico-
practico, tiene como proposito desarrollar en el estudiante habilidades para disefiar
algoritmos que permitan una 6ptima solucion a la resolucién de los problemas o toma
de decisiones para poder desarrollar sistemas informaticos eficientes.

CUARTO CICLO

ESTO01 - Lenguaje de programacion 1

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito adquirir destrezas y estilos en el desarrollo de
programas orientados a objetos, con interfaces graficas de entorno visual haciendo uso
de los principios fundamentales de la programacién orientada a objetos.

ESTO02 - Diseno y Administracién de Bases de Datos

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como proposito desarrollar en el estudiante la capacidad de
aplicar los fundamentos de administracién y mantenimiento de una base de datos
empleando adecuadamente los fundamentos de normalizacion, el modelo entidad-
relacion y el disefo légico, criterios para seleccion de un SABD, conocer cémo se debe
de dar respaldo, recuperacién de informacién y manipulacion de datos, asi como la
seguridad adecuada de la base de datos de cualquier sistema informatico.

ESTO03 - Arquitectura de computadoras

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito presentar los conceptos de arquitectura de
Computadores y organizacion de los elementos de computo modernos y sus periféricos,
de tal manera el estudiante pueda entender los diversos recursos y unidades
funcionales que existen en una computadora, como son las memorias, el cache, la
aritmética ALU, los dispositivos de comunicaciones y media, sistemas de redes, equipos
de red, protocolos, Sistemas Operativos, entre otros.
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EST04 - Sistemas de Informacién

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito capacitar al estudiante para comprender el marco
conceptual de los sistemas en general, de las técnicas de recopilacion de datos e
informacion en la interaccién entre los diferentes modelos y prototipos y presentar la
evolucion de cdémo se han venido desarrollando las soluciones de sistemas de
informacion hasta hoy en dia. Analizar y desarrollar casos practicos los cuales son los
campos de accion laboral del Ingeniero Informatico desarrollando competencias y
habilidades en el estudiante para que desarrolle soluciones tecnoldgicas que soportanla
gestion eficaz de las organizaciones contribuyendo en la sociedad y en el desarrollo
tecnolégico del pais.

EET07 - Fundamentos de Software

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos siendo de caracter tedrico-
practico, tiene como propédsito conocer conceptos y tecnologias basicas para desarrollo
de software, ademas reconocer técnicas necesarias para identificar y categorizar
soluciones basadas en software para la organizacion y los fundamentos del desarrollo
de software aplicando el paradigma orientado a objetos con acceso a datos.

EETO08 - Mineria de Datos

La asignatura corresponde al area de estudios especificos siendo de caracter teorico-
practico, tiene como propésito aplicar los principios de mineria de datos para analizar,
comprender, manejar enormes complejos de datos. El estudiante resolvera problemas
vinculados a la extraccién de patrones a partir de datos y desarrolla analisis e
interpretacion de los resultados con el fin de formular conclusiones y recomendaciones
pertinentes a partir de dichas deducciones los cuales son informacion valiosa para la
toma de decisiones en cualquier tipo de organizacion.

QUINTO CICLO

ESTO5 - Etica Informéatica y Sociedad de Informacion

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito presentar una visiéon panoramica de los avances
tecnoldgicos, de la informacion y de la comunicacion en la actualidad y realidad de un
mundo globalizado, en el que la ética e informatica son disciplinas interrelacionadas que
permitira el correcto actuar profesional sobre todo en la toma de decisiones de sus
actividades laborales, especificamente las relacionadas a la gestion de la
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informacion y uso de tecnologias, es decir, el uso éticamente responsable de éstas en
el marco de la responsabilidad, confidencialidad y seguridad evitando su uso
inapropiado que permitan brindar soluciones para el logro del desarrollo como sociedad.

ESTO06 - Lenguaje de programacion 2

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propésito conocer los disefios modulares y disefios basados
en objeto de programacién para que los estudiantes puedan elegir adecuadamente el
lenguaje de programacion teniendo en cuenta los factores de eficiencia, la fiabilidad o
la velocidad de desarrollo. Tener una vision global sobre los lenguajes de programacion
de tal manera que puedan detectar y corregir diseiio o errores en los sistemas
informaticos de manera eficaz de cualquiera organizacion.

ESTO7 - Teoria de Comunicaciones

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propoésito conocer los conceptos y aplicaciones de la teoria
de la informacién, conocer conceptos de modulacion analégica y digital, medios y modos
de transmision, transmision digital y en banda base, deteccién y correccion de errores.
Introduccién a los sistemas de comunicacién digital, comunicacion de datos para lograr
una efectiva transmision de datos, analizar casos practicos y brindar un panorama de
posibles soluciones apoyandose en la identificacion de las estructuras y tecnologias de
comunicacion de acuerdo a las necesidades actuales.

ESTO0S8 - Sistemas Operativos

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito conocer los conceptos de los Sistemas
Operativos y su funcion como gestor de recursos. Estudiar los procesos incluyendo
modelos, planificacion, concurrencia, como gestion adecuada de memoria virtual,
identificar y comparar sistemas operativos disponibles como los de codigo abierto y
propietarios, asi como de dispositivos moéviles (Android y 10S), resaltando sus ventajas
y escenarios tipicos de aplicacion.

EETO09 - Big Data

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propésito brindar al estudiante los conocimientos y
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herramientas para el éptimo uso y gestion de los datos en una organizacion yconvertirlos
en una informacion util para su crecimiento y competencia en el mundo globalizado y en
el marco de los avances tecnoldgicos diarios.

SEXTO CICLO

EET10 - Derecho Informatico

La asignatura corresponde al area de estudios especificos siendo de caracter tedrico-
practico, tiene como proposito brindar al estudiante la terminologia juridica y sus
conceptos generales del derecho informatico con la finalidad de familiarizarlos con éstos
y poder entender y aportar a soluciones ante potenciales problemas relevantes que se
pueden presentar en el funcionamiento y seguridad de los sistemas informaticosde una
organizacioén. en el marco de la normatividad vigente y aplicable.

ESTO09 - Desarrollo de Sistemas

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como proposito aplicar una metodologia de desarrollo de ciclo de
vida de un sistema para la implementacién de soluciones informaticas, conocer todo el
proceso de desarrollo de ciclo de vida de un sistema para su implementacion y puesta
en marcha, identificando los requerimientos, las reglas de negocio y todos los procesos
asociados al desarrollo del sistema.

EST10 - Direccion y Gestion de Proyectos 1

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propésito brindar al estudiante los conocimientos y
herramientas necesarias para gerenciar proyectos con éxito haciendo uso eficaz y
eficiente de los recursos disponibles a fin de planificar y organizar proyectos que
repercutan en el beneficio de la organizacion haciéndola competitiva en el mundo actual
y globalizado.

EST11 - Métodos v procedimientos

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propésito comprender la caracterizacién, formalizacion,
implantacion, control y desarrollo de los procesos, enfocando todo el desarrollo tematico
de la asignatura los procesos de tipo administrativo en los cuales se pueden desarrollar
diversos contenidos de actividades basados en el manejo de datos o informacion ya que
son elementos decisivos de las aplicaciones de la organizacion.
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SEPTIMO CICLO

EET11 - Introduccion a la Inteligencia Atrtificial

La asignatura corresponde al area de estudios especificos siendo de caracter teorico-
practico, tiene como propdsito brindar al estudiante los aspectos tedricos y practicos de
los elementos de la disciplina de la inteligencia artificial a fin de resolver problemas que
se presenten en este ambito de manera critica y creativa.

EST12 - Direccion y Gestidn de Proyectos 2

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propédsito desarrollar casos practicos de proyectos
potenciando las habilidades blandas y directivas del estudiante para la gerencia de
proyectos, teniendo en cuenta la mejora de procesos CMMI y las metodologias de
desarrollo agiles pueden ser utilizadas de manera cooperativa para mejorar el éxito de
los proyectos.

EST13 - Gerencia de la Ciberseguridad

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propodsito desarrollar los conocimientos necesarios para un
adecuado resguardo de la Informacién, datos personales y activos criticos que se
encuentran en el ciberespacio, debe dimensionar los riesgos y las deficiencias que se
puedan encontrar relacionadas con la seguridad que enfrentan las organizaciones para
asegurar la continuidad del negocio, analizar la importancia del monitoreo de la
Ciberseguridad y dar respuestas inmediatas a cualquier incidente cibernéticopriorizando
la seguridad de los datos personales y los activos de informacién que existen en las
organizaciones.

EST14 - Desarrollo de Competencias Gerenciales

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como proposito descubrir y potenciar las habilidades blandas -
comunicacion efectiva, inteligencia emocional, motivacion, toma de decisiones,
negociacion, liderazgo, entre otros - del estudiante que complementen sus
competencias profesionales indispensables para su insercion en el mercado laboral
globalizado y competitivo.
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EET12 - Microeconomia

La asignatura corresponde al area de estudios especificos siendo de caracter teorico-
practico, tiene como proposito brindar al estudiante conocimientos y herramientas a fin
de que sea capaz de realizar analisis econdmicos y ayude en la gestion para la mejora
continua de una organizacién a fin de ayudar en la toma de decisiones en una
organizacion inserta en un mundo globalizado y de constante cambio tecnolégico.

OCTAVO CICLO

EST15 - Planificacion Estratégica de Sistemas de Informacién

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito desarrollar un plan estratégico de sistemas de
informacion haciendo un analisis de la situacién actual de la organizacion, disefiando
soluciones que responda a los requerimientos de la organizacién y realizando la
formulacién de los planes estratégicos de la organizacion que logren ser sostenibles a
largo plazo.

EST16 - Programacion de dispositivos moviles

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propoésito capacitar al estudiante para desarrollar sistemas
de informacidén empresarial en cualquier plataforma mévil y bajo los sistemas operativos
que se requiera (Android, 10S) con el fin de ser una herramienta adicional en los
sistemas informaticos que maneja la organizacion.

EST17 - Investigacion de Operaciones

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito conocer la definicion y el rol de la investigacion
de operaciones en una buena toma de decisiones empresariales optimizando los
recursos de un sistema productivo y usando los modelos matematicos de la
programacion lineal, asi como Identificar la programacion lineal y la adecuada aplicacion
en la gestidon de operaciones de cualquier organizacion.

EST18 - Administracion y Gestion Empresarial
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La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propédsito desarrollar las habilidades basicas de direccion y
gerencia que les seran de utilidad desde su inicio y a lo largo de su desarrollo
profesional, vincular la tecnologia a través de herramientas estratégicas e innovadoras
de gestion que ayuden a un buen manejo de la gestidon de empresas, conocer las areas
administrativas y la aplicacion de los principios adecuados que le permitira alcanzar los
objetivos planteados para el desarrollo de la organizacion.

NOVENO CICLO

EST19 - Seminario de Tesis 1

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito brindar conocimientos al estudiante que
desarrollen sus competencias de pensamiento critico, gestién de la informacion y la
investigacion en si misma a fin de que formule su plan de tesis de grado.

EST20 - Seqguridad de la Informacién

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propésito desarrollar las competencias necesarias para
implementar sistemas de gestidon de seguridad de la informacion para resolver
problemas relacionados con la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos
asociados a las organizaciones y manejar las buenas practicas para asegurar la
continuidad de las organizaciones.

EST21 - Ingenieria de Software

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito conocer los fundamentos de la Ingenieria del
Software, conocer el ciclo de vida del software y metodologia de modelamiento de
negocios, analisis, disefio e implementacion de sistemas de software para aplicarlos en
soluciones adecuadas a los problemas planteados aplicando un pensamiento critico en
base a la informacion recibida para especificacion, construccion y direccién del
desarrollo del software con el aseguramiento de la calidad y practicas del CMMI

EST22 - Auditoria Informatica

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como proposito conocer los fundamentos de auditoria, evolucion
de la auditoria de sistemas y control de sistemas y tecnologias de informacion y los
principales objetivos de los servicios de auditoria, elaboracién de documentaciéon de
auditoria, utilizacion de normas técnicas y modelos de gobierno de Tl y control tanto
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nacionales como internacionales, de tal manera se pueda garantizar el cumplimiento de
las politicas y estandares en todo tipo de proyecto informatico, procesos, productos y
servicios, brindar a los estudiantes conocimientos de las normas técnicas peruanas para
aplicar exdmenes de auditoria en diferentes tipos de organizaciones. Adquirir
habilidades y destrezas para aplicar metodologias y criterios de evaluacion en procesos
de auditoria, considerando la evaluacion y monitoreo del servicio de Tecnologias de
Informacién en diferentes tipos de organizacion.

DECIMO CICLO

EST23 - Seminario de Tesis 2

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propésito brindar asesoria y evaluacion permanente al
estudiante con la finalidad de que integre los conocimientos adquiridos durante el
desarrollo de su carrera a fin de que logre culminar el informe final de su propuesta de
tesis de grado.

EST24 - Inteligencia de Negocios

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad siendo de caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito capacitar al estudiante en el manejo de técnicas
y herramientas de analisis de informacién para la elaboracion de un Sistema de Soporte
de Decisiones, basada en una solucién de Inteligencia de Negocio como una
herramienta imprescindible que asista a los gerentes en los procesos de toma de
decisiones de las organizaciones.

ASIGNATURAS ELECTIVOS DE ESPECIALIDAD

ELTO1 - Transformacion digital en las organizaciones

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como proposito brindar al estudiante los conocimientos y herramientas
para elaborar planes estratégicos a fin de conseguir la transformacién de la organizacién
y su adaptacién al cambio en el mundo globalizado, garantizando un modelo de
organizacion vigente, innovador y competitivo.

ELTO2 - Gestion del Desarrollo Tecnoldgico

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como propésito brindar al estudiante los conocimientos y potenciar sus
habilidades para adaptarse a la realidad de las organizaciones identificando las
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oportunidades a fin de elaborar y gestionar proyectos tecnolégicos para la organizacion
que lo hagan lider en su rubro de manera innovadora y con adaptacién al cambio.

ELTO3 - Gobierno Digital

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como proposito conocer los niveles existentes de la Gestion Publica
para conocer los diferentes aspectos y aplicativos necesarios que se requieren para
poder agilizar, optimizar, flexibilizar, transparentar, reducir los procesos y actividades
del sistema publico, con el apoyo de las tecnologias de informacion y comunicacién para
el desarrollo de aplicaciones que mejoren las herramientas de gestidn para atender las
necesidades del gobierno y ayudar en el desarrollo del pais.

ELTO4 - Internet de las cosas

La asignatura corresponde al drea de especialidad siendo de caracter teodrico-practico
y electivo, tiene como propésito conocer las tecnologias existentes enfocadas al Internet
de las cosas (loT) y el uso de nuevas tecnhologias emergentes que existen en la
actualidad para mejorar los procesos de una organizacion, aplicando la tecnologia en el
desarrollo de aplicaciones y el uso de interfaces, sistemas integrados, plataformas APls
que se utilizan para el desarrollo o implementacién del internet de las cosas brindando
a las organizaciones un perfil competitivo en su crecimiento y desarrollo.

ELTO5 - Comercio electréonico y marketing digital

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter teodrico-practico
y electivo, tiene como propodsito brindar al estudiante los conocimientos y herramientas
asi como potencia sus habilidades a fin de lograr un desempeiio eficiente en marketing
digital y comercio electrénico que le permita una toma de decisiones creativas para
brindar alternativas de solucion que se apliquen en una organizacion que repercuta en
el bienestar de la sociedad.

ELTO6 - Gerencia Estratégica de Tl

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como propdsito ofrecer al estudiante una vision integral de las buenas
practicas de una gestion estratégica de las tecnologias de informacién generando
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valor en las organizaciones, considerando la realidad cambiante y globalizada de
nuestra sociedad.

ASIGNATURAS ELECTIVOS - TRANSVERSALES

ELTO7 - Desarrollo Emprendedor y gestion de empresas

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como propdsito identificar y desarrollar las habilidades innovadoras y
creativas del estudiante potenciando su perfil emprendedor brindandole herramientas
para tal fin y los alcances de la legislacion pertinente para la eficiente gestién de una
organizacién que coadyuve el desarrollo de la sociedad.

ELTO8 - Ciudadania y responsabilidad social

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como propésito fomentar el ejercicio de la ciudadania del estudiante en
el marco de los valores institucionales, que reflexionen sobre ésta y a su vez se
identifiquen con la realidad nacional a fin de que en su actuar profesional y laboral
tengan participacion ciudadana con responsabilidad social para la solucién de alguna
problematica nacional.

ELTO9 - Liderazgo en la Innovacion

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico y electivo,
tiene como propésito brindar al estudiante los conceptos generales sobre liderazgo e
innovacion a fin de que los analice y aplique, considerado como una habilidad blanda
importante para el desarrollo personal que le permitira la toma de decisiones de manera
creativa y critica en una realidad de cambio permanente y globalizada.

ELT10 - Marketing Digital

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como proposito brindar al estudiante los conocimientos y las
herramientas para elaborar estrategias de marketing digital, su planificacion y
presentacion en funcién del consumidor actual de la sociedad.

ELT11 - Gestién de la innovacion

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter teodrico-practico
y electivo, tiene como propdsito brindar herramientas y potenciar las habilidades del
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estudiante para gestionar una organizacion mediante estrategias de innovacién a fin de
ser competitivos nacional e internacionalmente considerando las oportunidades y
recursos que se presentan atendiendo los avances tecnoldgicos y la sociedad
cambiante en el mundo globalizado.

ELT12 - Redaccion Académica para Trabajos de Investigacién

La asignatura corresponde al drea de especialidad siendo de caracter tedrico y electivo,
tiene como proposito otorgar al estudiante las herramientas y estructuras para redactar
trabajos académicos de manera critica, creativa y reflexiva fomentando la investigacion
permanente.

ELT13 - Proyecto social universitario

La asignatura corresponde al area de especialidad siendo de caracter tedrico-practico
y electivo, tiene como propdsito brindar al estudiante habilidades y herramientas para
el diseno, gestion y evaluacién de proyectos de desarrollo relacionados a los sistemas
de informacion, elaborando diagnésticos, identificando el problema, disefiando y
elaborando actividades, realizando el seguimiento y evaluacién de ejecucioén, a fin de
elaborar un proyecto que aporte al desarrollo de la sociedad.
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Barranca, 01 de agosto de 2025.

VISTO:

El Exp. N° 2181-2025 de la Presidencia, OFICIO N° 807-2025-UNAB-VP. ACAD., OFICIO N°
449-2025-UNAB/CFi y el OFICIO N° 104-2025-UNAB/EPISI;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo IV del articulo 18° de la Constitucion Politica del Perl, concordante con el
articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el
marco normativo, de gobierno académico, administrativo y econémico, que guarda
concordancia con el articulo 4° del Estatuto de la UNAB;

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la Comision
Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento,
asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 158-2023-MINEDU, de fecha 20 de noviembre de
2023, en su articulo 2°. - Se designa a la sefiora CECILIA HAYDEE EUFEMIA ALIAGA
HERRERA, en el cargo de Presidenta de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional
de Barranca;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 062-2024-MINEDU, de fecha 11 de junio de 2024,
en su articulo 2° Se designa al sefior OLGER ALEJANDRINO ORTEGA ACHATA, en el cargo
de Vicepresidente Académico; y, a la sefiora NOEMI LEON ROQUE, en el cargo de
Vicepresidenta de Investigacion de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de
Barranca;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 243-2024-UNAB, de fecha 03 de abril
de 2024, se resuelve aprobar la Conformacion de las Comisiones de Evaluacion Curricular de
las Escuelas Profesionales que conforman la Facultad de Ingenieria;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 413-2025-UNAB, de fecha 01 de abril
de 2025, se resuelve aprobar el Plan Curricular 2025-2029 de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Sistemas e Informatica;

Que, mediante OFICIO N° 449-2025-UNAB/CFI, de fecha 23 de junio de 2025, el Coordinador
de la Facultad de Ingenieria, remite a Vicepresidencia Académica, el OFICIO N°® 104-2025-
UNAB/EPISI, suscrito por el Responsable de la Direccion de Escuela Profesional de Ingenieria
de Sistemas e Informatica, para solicitar dejar sin efecto la Resolucion de Comision
Organizadora N° 413-2025-UNAB, de fecha 01 de abril de 2025, y realizar la aprobacion
mediante acto resolutivo del nuevo Plan Curricular 2025 de la Escuela Profesional de Ingenieria
de Sistemas e Informatica;

Que, mediante OFICIO N° 807-2025-UNAB-VP. ACAD., de fecha 16 de mayo de 2025, la
Vicepresidencia Académica, solicita dejar sin efecto la Resolucién de Comisién Organizadora
N° 413-2025-UNAB, la cual se aprueba el Plan curricular de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Sistemas e Informatica 2025-2029 y, asimismo; solicité aprobar el nuevo Plan
Curricutar 2025 del Programa Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica;

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca, en Sesion Ordinaria
de fecha 01 de agosto de 2025, acordd APROBAR el Plan Curricular 2025 del Programa
Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica y DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de
Comision Organizadora N° 413-2025-UNAB, de fecha 01 de abril de 2025, que aprueba el Plan
Curricular 2025-2029 de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informética;

Que, conforme a las disposiciones establecidas en la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
30220- Ley Universitaria, Ley N° 29553- Ley que crea la UNAB, Estatuto de la UNAB,
Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que Aprueba el Documento Normativo
denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”; Resolucion
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Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que modifica los subnumerales 6.1.4,6.1.5,6.1.6y6.1.7
del numeral 6.1, los subnumerales 6.4.1 y 6.4.2 del numeral 6.4, los subnumerales 6.4.5.1 y
6.4.5.2 del numeral 6.4.5 y el Anexo N° 3 del Documento Normativo denominado “Disposiciones
para la constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades
publicas en proceso de constitucion”; Resolucién Viceministerial N° 53-2023-MINEDU, que
Incorpora el numeral 7.7 al numeral VIl. Disposiciones Complementarias, Resolucién
Viceministerial N° 158-2023-MINEDU, que designa a la Presidente de la Comisidn
Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca y la Resoluciéon Viceministerial N° 062-
2024-MINEDU que designa a los Vicepresidentes de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Barranca y en uso de las facultades conferidas por las normas
vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- DEJAR SIN EFECTO en todos sus extremos la Resolucion de Comision
Organizadora N° 413-2025-UNAB, de fecha 01 de abril de 2025, que aprueba el Plan Curricular
2025-2029 de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica.

ARTICULQ 2.- APROBAR el PLAN CURRICULAR 2025 DEL PROGRAMA ACADEMICO DE
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA, conforme al anexo de ciento setenta y siete
(177) folios que forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 3.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en la pagina web y el Portal
de Transparencia de la Universidad Nacional de Barranca.

ARTICULO 4.- NOTIFICAR a la Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de
Investigacion, Direccién de Servicios Académicos, Facultad de Ingenieria, Escuela Profesional
de Ingenieria de Sistemas e Informatica y a los interesados, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

L L
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PRESENTACION

El Plan Curricular 2025 del Programa de Estudios de Ingenieria de Sistemas e Informatica
de la Universidad Nacional de Barranca representa una respuesta integral a los desafios
emergentes en la formacion de profesionales en tecnologias de la informacion y
comunicacion. Este documento ha sido desarrollado considerando las transformaciones
fundamentales en el panorama educativo global, la revolucion digital acelerada y las

nuevas demandas del mercado laboral peruano e internacional.

En un contexto donde la transformacion digital impulsa cambios sin precedentes en todos
los sectores de la sociedad, nuestro programa académico se reinventa para formar
ingenieros capaces de liderar la innovacion tecnoldgica y resolver los complejos desafios
del siglo XXI. El nuevo plan curricular 2025 se fundamenta en tres pilares esenciales: la
formacion centrada en el estudiante, la integracion de la investigacion como eje
transversal, y el desarrollo de competencias alineadas con las necesidades emergentes del

campo profesional.

La formacion centrada en el estudiante se materializa a través de metodologias activas y
experiencias de aprendizaje inmersivas, donde cada alumno se convierte en protagonista
de su proceso formativo. Incorporamos tecnologias educativas de vanguardia y espacios
de aprendizaje hibridos que fomentan la autonomia, el pensamiento critico y la
creatividad, preparando a nuestros futuros ingenieros para un entorno profesional en

constante evolucion.

En el ambito de la investigacion, el plan integra lineas de investigacion prioritarias
alineadas con las tendencias globales en inteligencia artificial, ciencia de datos,
ciberseguridad, computaciéon en la nube y desarrollo sostenible. Fomentamos la
participacion activa en proyectos de investigacion aplicada que abordan problemadticas
reales, estableciendo vinculos s6lidos con el sector empresarial y la comunidad cientifica

— tecnoldgica internacional.
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Los campos de desarrollo profesional contemplados en este plan responden a las
necesidades actuales y futuras del mercado laboral. Nuestros graduados estaran
preparados para desempefarse en areas emergentes como: Desarrollo y Gestion de
Software, Inteligencia de negocios y analitica de datos, Transformacion digital y
automatizaciéon de procesos, Gestion de infraestructuras tecnoldgicas y Cloud
Computing, seguridad de la informacion y ciberseguridad, Gobierno de TI, Desarrollo de

aplicaciones con inteligencia artificial, Auditorias de sistemas e informatica.

La estructura curricular flexible permite la actualizacién continua de contenidos y la
incorporacion de nuevas tecnologias y metodologias, asegurando la vigencia y
pertinencia de la formacién ofrecida. Este plan curricular representa no solo una
actualizacion de contenidos, sino una reinvenciéon completa de la forma en que
preparamos a los futuros ingenieros de sistemas e informatica para enfrentar los retos del
mafiana. Invitamos a toda la comunidad universitaria a sumarse a este esfuerzo colectivo
por la excelencia en la formacion profesional y el desarrollo tecnologico de nuestra region

Lima y pais.
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Barranca, a través del Programa de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Sistemas e Informatica asume el compromiso con la sociedad de la
Provincia de Barranca y del pais, al ser la primera en la Region Lima en obtener el
Licenciamiento por la SUNEDU segin Resolucion N° 047-2018-SUNEDU/CD y de
impartir una formacion académica, humanista, cientifica, tecnologica cuya aplicacion de
tendencias pedagogicas reflejan en el egresado que los conocimientos adquiridos, se

encuentran con los estdndares que demanda la sociedad.

De acuerdo con lo referido, en la Ley Universitaria 30220, Capitulo V, Art. 40° se
menciona que “cada universidad determina el disefio curricular de cada especialidad, en
los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las necesidades nacionales y regionales
que contribuyan al desarrollo del pais..”, la Escuela Profesional de Ingenieria, como parte
de su accionar académico y de mejora continua, ha actualizado su plan de estudios acorde
al contexto de las nuevas demandas profesionales, sus perfiles y normas que regulan el

sector industrial y tecnoldgico en el Pert.

Al respecto, el presente plan curricular es un instrumento técnico normativo orientador
de la gestion académica del Programa de Ingenieria de Sistemas e Informadtica que
contribuira a la formacion del profesional de acuerdo con la normatividad especifica

vigente de la Universidad Nacional de Barranca.

El presente plan curricular tiene el proposito de asegurar que nuestros estudiantes del
Programa Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de esta Casa Superior de
Estudios, adquieran las competencias necesarias para resolver problemas propios del
entorno, generando nuevos conocimientos a través de la investigacion, la innovacion y la
responsabilidad social, con wuna preparacion responsable para ser ciudadanos

comprometidos con la sociedad, enfocandose su formacion profesional integral.
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1. IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION

La Universidad Nacional de Barranca (UNAB) emerge como una institucion de
educacion superior publica en el departamento de Lima, especificamente en la provincia
de Barranca, respondiendo a las necesidades de desarrollo educativo y profesional de la
region. Su proceso de fundacion se enmarca en el contexto de expansion de la educacion
universitaria peruana en el siglo XXI, buscando democratizar el acceso a la formacion

profesional en zonas historicamente marginadas del sistema educativo nacional.

Creada mediante Ley N° 29553 del 4 de enero de 2010, sobre la base de la Filial de la
Universidad Nacional Santiago Antinez de Mayolo (UNASAM) en la Provincia de
Barranca, siendo publicada en el diario El Peruano el 07/07/2010. Nace con el proposito
de contribuir al desarrollo integral de la provincia de Barranca y su zona de influencia.
Sus primeros afos estuvieron marcados por un proceso de implementacion gradual de
infraestructura, disefio curricular y conformacion de su plana docente. La universidad
1nicio sus actividades académicas con un modelo educativo innovador, orientado a formar
profesionales comprometidos con el desarrollo local y regional. Sus primeras carreras
profesionales respondieron a las necesidades productivas y sociales de la zona,

incluyendo programas en salud, ingenieria, contabilidad.

Entre sus principales logros se encuentran:
¢ Licenciamiento institucional.
¢ Desarrollo de investigacion aplicada.
¢ Vinculacion con la comunidad local.

¢ Implementacion de moderna infraestructura.

La UNAB se ha caracterizado por un modelo de gestion participativo, que promueve la
inclusion y el desarrollo de capacidades en estudiantes de contextos socioecondémicos
diversos. A la fecha, la universidad contintia su proceso de consolidacion institucional,
ampliando su oferta académica a diez programas de estudios de impacto social,
mejorando su infraestructura y posicionandose como un actor fundamental en el

desarrollo educativo y socioecondomico de la region.
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Su mision actual se centra en formar profesionales con alta calidad académica,
compromiso social y capacidad de innovacion, contribuyendo al desarrollo sostenible de

la provincia de Barranca y su entorno.

2. OBJETO Y CAMPO DE ACCION

La Ingenieria de Sistemas e Informatica, como programa académico profesional tiene
como objeto de estudio el analisis, disefo, desarrollo e implementacion de sistemas de
informacion y soluciones tecnoldgicas integrales. Se enfoca en la gestion eficiente de los
recursos computacionales y la optimizacion de procesos organizacionales mediante el uso
estratégico de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC). Entre sus areas

fundamentales se tiene:

¢ Sistemas de Informacion, que comprende: Arquitectura de sistemas empresariales,

Integracion de tecnologias emergentes, Gestion de bases de datos.
¢ Andlisis y procesamiento de informacion: Seguridad de la informacion.

¢ Infraestructura Tecnoldgica: Arquitectura de computadoras, Redes y

comunicaciones.
* Sistemas operativos: Computacion en la nube.
¢ Infraestructura como servicio: Desarrollo de Software.

¢ Ingenieria de software: Metodologias de desarrollo, Programacion avanzada,

Aseguramiento de la calidad, Arquitectura de aplicaciones.

Campo de Accion

El campo de accion del Ingeniero de Sistemas e Informatica abarca diversos sectores y
areas de intervencion profesional: Gestion de Tecnologias de Informacion, Desarrollo e
Implementacion de Soluciones Informaticas, Gestion de Proyectos Tecnologicos,

Investigacion e Innovacion, entre otros.
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3. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS

La carrera profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica se identifica como un
campo de conocimiento dedicado al Desarrollo de Software y Aplicaciones, a la Gestion
de Tecnologias de Informacion, a la Seguridad Informadtica y Ciberseguridad, al estudio
de Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial, Infraestructura y Cloud Computing,

Innovacion y Emprendimiento Tecnoldgico, investigacion e innovacion tecnologica.

3.1. Mision

Somos una unidad encargada de formar Ingenieros de Sistemas e Informatica con
excelencia académica, capacidad innovadora y compromiso ético, capaces de liderar la
transformacion digital y el desarrollo tecnologico sostenible de la region y el pais,
mediante una educacion integral basada en la investigacion, innovacion tecnoldgica y la

responsabilidad social.

3.2. Vision

Ser un programa académico reconocido a nivel nacional e internacional por su excelencia
en la formacion de profesionales en Ingenieria de Sistemas e Informatica, lider en
investigacion e innovacion tecnoldgica, contribuyendo al desarrollo sostenible y la

transformacion digital de la sociedad.

3.3. Concepcion y generacion del conocimiento.

La Ingenieria de Sistemas e Informatica se fundamenta en una convergencia de ciencias
formales y aplicadas, integrando las matematicas y logica formal, las ciencias de la
computacion, la teoria de sistemas y la teoria de la informacién, bajo los principios de
ingenieria. El disefio curricular del Programa Académico de Ingenieria de Sistemas e
Informatica est4 sustentando en los lineamientos generales del Modelo Educativo de la
Universidad Nacional de Barranca, cuya propuesta formativa conceptualizar un modelo

curricular holistico, dindmico y flexible, asumiendo con ello un curriculo en permanente
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construccion y retroalimentacion, a partir de las necesidades y practicas emergentes que
se desprenden del contexto social y de las tendencias globales en torno al desarrollo y
evolucion tecnologica. Las caracteristicas que forman parte de este modelo se concretan
en ser un curriculo innovador y generador de conocimientos, centrado en el estudiante,
flexible, con enfoque en desarrollo de competencias, integrador de temas transversales:
la investigacion formativa, ciudadania responsable, la inclusion y equidad, educacion

para el desarrollo sostenible; entre otros.

El desarrollo del presente disefo curricular con base en este Modelo Educativo UNAB
(2024), permitira la formacion competitiva del Ingeniero, a partir de la gestion curricular

que comprendera:

3.4. Organizacion de los estudios

Los niveles de ensefianza de la carrera de Ingenieria de Sistemas e Informaética en el Pera

se estructuran de la siguiente manera:

A. Grado de Bachiller
e Duracion: 5 afios (plan de estudios aprobado)
e Modalidad: Los estudios de pregrado se realizan bajo la modalidad presencial.
e Instituciones: Universidades publicas y privadas
e (Grado académico: Bachiller en Ingenieria de Sistemas e Informatica
e Competencias:

1. Aprendizaje continuo: Capacidad de autoaprendizaje y actualizacion constante;

Interés por la investigacion y el desarrollo profesional;

2. Capacidad de andlisis y sintesis: Habilidad para descomponer problemas

complejos en partes manejables, capacidad para integrar diferentes elementos y
llegar a soluciones efectivas;

3. Comunicacién efectiva: Capacidad para expresar ideas técnicas de manera clara

y comprensible, habilidad para redactar documentacién técnica y presentar
proyectos y manejo de comunicacion oral y escrita tanto en espafiol como en

inglés técnico. Asimismo, demuestra disposicion para el
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4. Etica profesional: Compromiso con la calidad y la excelencia, Responsabilidad

social y ambiental, respeto por la propiedad intelectual y la seguridad de la
informacion;

5. Gestiéon de proyectos: Capacidad para planificar y organizar recursos y tiempo,

habilidad para establecer prioridades y cumplir plazos; Competencia para
gestionar riesgos y tomar decisiones;

6. Innovacidon y creatividad: Capacidad para proponer soluciones originales,

habilidad para adaptarse a nuevos contextos y desafios, Pensamiento disruptivo
y orientacion a la mejora continua;

7. Liderazgo y toma de decisiones: Capacidad para guiar equipos y proyectos,

habilidad para resolver conflictos, competencia para tomar decisiones
informadas bajo presion; entre otras habilidades.

8. Pensamiento l6gico y sistemdtico: capacidad para abordar problemas de manera

estructurada y metodica y habilidad para establecer relaciones causa-efecto en
sistemas complejos;

9. Trabajo en equipo: Capacidad para integrarse y colaborar en equipos

multidisciplinarios, habilidad para asumir diferentes roles dentro de un proyecto,

destreza para compartir conocimientos y aprender de otros.

B. Nivel Profesional
e Duracion: 5 anos.
e Instituciones: Universidades publicas y privadas.

e Titulo Profesional: Ingeniero de Sistemas e Informatica.

C. Nivel Posgrado
e Denominaciones: Maestria en Ingenieria de sistemas e Informatica y campos afines.
e Duracion: 1, 2, o 3 anos

e Especializacion en diferentes ramas de la Ingenieria.

D. Caracteristicas del Sistema
Regulado por: Superintendencia Nacional de Educacion Superior (SUNEDU), Ministerio

de Educacion del Pera.
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4. BASES LEGALES

4.1. Normas Externas:

e Constitucion Politica del Perti de 1993 y sus modificatorias y complementarias.

e Ley Universitaria N° 30220 (Articulo N° 41, 44, 45). Promulgada el 09/07/2014.

e Ley N° 31520 Ley que establece la autonomia y la institucionalidad de las
universidades peruanas. Promulgada el 21/07/2022.

e Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Barranca- UNAB - Ley N° 29553,
sobre la base de la Filial de la Universidad Nacional Santiago Antunez de Mayolo
(UNASAM) en la Provincia de Barranca, siendo publicada en el diario El Peruano el
07/07/2010.

e Resolucion Ministerial N° 339-2010-PCM del 21 de octubre de 2010 se designo la
primera Comision Organizadora de la Universidad de Barranca, Posteriormente, se
realizan las modificaciones siguientes: con fecha 22 de septiembre de 2011.

e Resolucion Ministerial N° 260-2011-PCM, se designa segunda Comision
Organizadora. El 21 de enero de 2013, mediante Resolucion N° 019-2013-PCM se
reconformo la Comision Organizadora de la UNAB.

e Resolucion Vice Ministerial N° 018-2015-MINEDU, de Conformacion de la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca.

e Resolucion Vice Ministerial N° 046-2016-MINEDU del 18 de abril de 2016.

e Resolucion  Viceministerial N° 050-2023-MINEDU se designa Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca.

e Resolucion Viceministerial N° 158-2023-MINEDU, se designa Presidenta de
Comision Organizadora.

e Resolucion Viceministerial N° 062-2024-MINEDU, se designa Vicepresidente
Académico y de Investigacion.

e Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
Educativa, Ley N° 28740 y sus modificatorias.

e Resoluciéon del Consejo Directivo N° 007-2015-SUNEDU/CD. Se aprueba
procedimiento del Licenciamiento Institucional para universidades publicas y
privadas. Aprobado el 20 de noviembre de 2015. Publicado en El Peruano, el 03 de
diciembre de 2015.
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Resolucion del Consejo Directivo N° 008-2017-SUNEDU/CD, aprueba las
“Medidas de simplificacion administrativa para el licenciamiento institucional” y el
Reglamento del procedimiento de licenciamiento institucional (en adelante,
Reglamento de Licenciamiento), publicada el 14 de marzo de 2017, modificada
mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 086-2022-SUNEDU, Lima, 19 de
agosto de 2022.

Decreto Legislativo N° 28740, Ley de creacion del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — SINEACE, aprobada el 19 de
mayo de 2016.

Decreto Supremo N° 018-2007-ED. Reglamento del Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — SINEACE.
Aprobado el 09 de julio de 2007. Modificado por Decreto Supremo N° 016-2010-ED
(Publicada el 12 de junio de 2010).

Resolucion del Consejo Directivo N° 000017-2022-SINEACE/CDAH, Modelo de
Calidad para la Acreditacion Institucional de Universidades, 26/04/2022.
Resolucion de Presidencia N° 000071-2022-SINEACE/P, Aprobar los Lineamientos
para la evaluacion de los estandares del Modelo de acreditacion para programas de
estudios de educacion superior universitaria, aprobado por Resolucion de Presidencia
del Consejo Directivo Ad Hoc N° 000175-2016-SINEACE/CDAH-P. 23/12/2022.
Licenciamiento Institucional a la Universidad Nacional de Barranca para ofrecer el
servicio educativo superior universitario en la Provincia de Barranca, por la
SUNEDU. Resolucién del Consejo Directivo N° 047-2018-SUNEDU/CD.

Ley de Promocion de la Investigacion Cientifica N° 28613

Resolucion de Consejo Directivo N° 174-2019-SUNEDU

Decreto Supremo N° 007-2022-MINEDU que regula el marco normativo de Grados
y titulos.

Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2022-SUNEDU Grados y titulos
universitarios.

Decreto Legislativo N° 1401 Préacticas pre profesionales.

Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU Practicas pre profesionales

universitarias.
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4.2.

4.3.

Congreso de la Republica del Pert. (2023, 27 de junio). Ley N.° 31803, Ley que
modifica la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, a fin de promover la investigacion
para la obtencion del grado académico de bachiller y el titulo profesional. El Peruano.
Plan Estratégico Institucional PEI 2025 - 2030 de la Universidad Nacional de

Barranca

Normas internas:

Estatuto de la Universidad Nacional de Barranca (En proceso de actualizacion).
Reglamento General de la Universidad Nacional de Barranca (En proceso de
actualizacion).

Modelo Educativo de la Universidad Nacional de Barranca 2024.

Plan Estratégico Institucional vigente de la UNAB- Resoluciéon de Comision
Organizadora N° 170-2019-UNAB 2019-2022, ampliado 2019-2024 Resolucion
N°166-2021-UNAB.

Reglamento Académico de la UNAB, Resolucion de Comision Organizadora N°
815-2021-UNAB.

Reglamento de Grados y Titulos de la UNAB, Resolucion de Comision Organizadora
N° 482-2022-UNAB.

Reglamento de Practicas Pre-profesionales de la Escuela Profesional de Ingenieria
de Sistemas e Informatica, Resolucion Comision Organizadora N° 315-2021-UNAB.
Plan de Estudios 2023 de la Carrera de Ingenieria de Sistemas e Informatica,

Resolucion Comision Organizadora N° 114-2021-UNAB.

Normas vinculantes al desempeno profesional universitario.

Ley del Ejercicio Profesional (Ley N° 28858): que regula el ejercicio profesional del
ingeniero, establece la obligatoriedad de la colegiatura para ejercer la profesion,
define las responsabilidades profesionales.

Estatuto del Colegio de Ingenieros del Pera (CIP): establece las normas que rigen la
conducta profesional

Ley de Proteccion de Datos Personales (Ley N° 29733): establece obligaciones para

los profesionales que manejan informacion personal
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e Ley de Gobierno Digital (D.L. N° 1412): marco de gobernanza del gobierno digital,
regula la identidad digital y servicios digitales, establece estandares para la
transformacion digital

e Ley de Delitos Informaticos (Ley N° 30096)

e Norma Técnica Peruana NTP-ISO/IEC 27001

e [ey de Firmas y Certificados Digitales (Ley N° 27269)

e [Ley de Promocion de la Banda Ancha (Ley N°© 29904)

e Normas Técnicas Peruanas de INDECOPI

e Ley del Sistema Nacional de Control (Ley N° 27785)

e Resolucion Ministerial N° 004-2016-PCM: uso obligatorio de la Norma Técnica
Peruana "NTP ISO/IEC 27001:2014"

e Ley 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion
de la Calidad Educativa-SINEACE, que dispone que los colegios profesionales
deben incorporar al proceso de certificacion y recertificacion profesional a todos sus

miembros para garantizar la calidad de sus profesionales.

5. DIAGNOSTICO SOCIO CULTURAL E INSTITUCIONAL

La provincia de Barranca se ubica en la zona costera del norte de la Regién Lima, con
una superficie de 1,304.39 km? y una poblacion aproximada de 80,000 habitantes,
mayoritariamente joven; pero con alto indice de desempleo juvenil (35%). Su estructura
econdmica esta basada en actividades como la agricultura, pesca, pequefio comercio e
incipiente sector servicios; pero con potencial de desarrollo por influencia de

megaproyectos comerciales de alto impacto.

Su nivel de pobreza es un 22.4 % con un ingreso per capita de S/ 750 mensuales, una
informalidad laboral que bordea el 65 % y con nivel de escolaridad promedio de 10.2
afos. Por ello, es importante identificar sectores estratégicos que puedan contribuir a su
crecimiento econdmico: agricultura de exportacion (esparragos, vid), pesca artesanal e

industrial, turismo rural y costero, asi como un segmento agroindustrial emergente.

La Region Lima presenta una compleja realidad sociocultural caracterizada por una alta

diversidad poblacional, marcadas desigualdades socioecondmicas, concentracion de
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servicios juridicos en zonas urbanas, limitado acceso a la justicia en zonas rurales y
periféricas. Por lo que, la educacion como factor critico de éxito se hace mas demandada,
en tanto la Educacion basica cubre en un 85 % y la educacion superior un 22 %. Lo cual
da pie a que la UNAB, deba intervenir en cuanto a la formacion de profesionales
pertinentes, desarrollo de investigacion aplicada, fortalecimiento de la vinculacion
universidad-empresa-Estado, gestion de programas de extension comunitaria y politica e

implementacién de centros de transferencia tecnoldgica.

5.1. Diagnéstico Institucional y su capacidad formativa frente a retos del entorno.

Podemos sefialar acerca de sus fortalezas:

F1. Estructura Organizacional.
e Modelo de gestion flexible.
e Organos de gobierno participativos.

e Estructura académica moderna.

F2. Capacidad Académica.
e Planta docente en formacion continua.
e Procesos de investigacion emergentes.

e Mallas curriculares actualizables.

F3. Infraestructura.
e (Campus con recursos tecnoldgicos en expansion y modernizacion.
e Laboratorios especializados.

e [Espacios para investigacion aplicada.

F4. Capacidades formativas.
e Formacion integral del estudiante en un enfoque de competencias, potenciando sus
talentos.
e Vinculacion con el entorno mediante planes curriculares flexibles.
e Investigacion contextualizada.

e Innovacién educativa permanente.
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F5. Modelo educativo.

Enfoque por competencias centrado en el aprendizaje.
Aprendizaje basado en problemas, desarrollo de pensamiento critico e innovador.
Integracion teoria-practica.

Formacion ética y ciudadana.

En cuanto a los retos identificados como aspectos criticos.

Necesidad de consolidacién académica con cuadros docentes e investigadores con
planta regular y categorias avanzadas.

Restricciones presupuestarias y limitada capacidad para fomentar centros de
produccion.

Brechas de conectividad tecnologica.

5.2. Principales desafios para consolidar su modelo educativo:

Plan curricular que responda a necesidades territoriales.

Formacion de profesionales altamente competentes en un mercado cambiante
Generacion de conocimientos pertinentes.

Que se constituya en un espacio que impulse el desarrollo social, econdmico,

productivo y cultural.

De acuerdo al analisis de la capacidad institucional para la atencion de la demanda social

a través de un proceso formativo especifico y segun los instrumentos aplicados a los

grupos de interés del Programa Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica, se

ha identificado los sectores en los cuales se desempefia este profesional, obteniendo lo

siguiente:

5.3. Analisis demografico de la poblacion:

Datos sobre la ciudad de Barranca y sus areas de influencia de la Region Lima,

identificando informacion que puedan impactar la demanda de profesionales en

Ingenieria de Sistemas y la Informatica:
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Ciudad de Zonas aledaiias a Barranca Otras
Datos Y 7 c
Barranca (Region Lima) regiones
Estudiantes que tienen Supe, Supe Puerto,
interés por optar ser Paramonga, Pativilca, Santa
profesionales en Ingenieria , Maria, Huaura, Lima
. i Nucleo urbano . . ---
de Sistemas e Informatica y Metropolitana, Ancon,
que estudian en el Centro Huarmey, Huacho, Vegueta,
Pre Universitario UNAB Hualmay.
Estudiantes que tienen
interés por optar ser
profesionales en Ingenieria Huaura, Lima Metropolitana,
de Sistemas e Informaticay | Nucleo urbano | Ancon, Huarmey, Huacho, -
que participan en otras Vegueta, Hualmay.
academias pre
universitarias
Estudiantes que tienen
o d Ancash.
Interes por optar ser .
. ., Lima,
profesionales en Ingenieria ,
. Lo - ——— Huanuco,
de Sistemas e Informatica y
Madre de
que se preparan por cuenta Dios
propia.

5.4. Mapeo de mercado laboral en Ingenieria de Sistemas e Informatica:

Principales espacios de insercion laboral para Ingenieros de Sistemas e Informatica

(2025 -2030):

Ne Sector

Insercion Laboral

Cantidad
proyectada

1 Sector publico

Gobierno digital y servicios ciudadanos
Municipalidades y gobiernos regionales
Ministerios y entidades reguladoras
Proyectos de smart cities

150

2 Sector Privado

Puerto de Chancay, Empresas Agroindustriales y
Pesqueras.
Sector Financiero y Fintech

Bancos tradicionales en transformacion digital
Startups financieros y billeteras digitales
Empresas de pagos digitales y blockchain
Companias de seguros digitales

80

Organizaciones
no
gubernamentales
y de servicios

Fundacion Peruana para la Conservacion de la
Naturaleza
Comercio Electronico y Retail Digital
3 Plataformas de comercio electronico
Empresas de logistica y delivery
Sistemas de gestion de inventarios
Marketplaces digitales

40
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Empresas consultoras internacionales
Sector Firmas locales de desarrollo

independiente Servicios de outsourcing

Gestion de proyectos tecnologicos

Automatizacion de procesos mineros
Sistemas de monitoreo y control
Gestion de datos operativos
Soluciones de eficiencia energética

5 Sector minero 05

Plataformas de educacion virtual
Sistemas de gestion educativa
Desarrollo de contenido interactivo
Analitica de aprendizaje

6 Sector educativo 05

Sistemas de gestion hospitalaria
Plataformas de telemedicina
Analisis de datos médicos
Aplicaciones de salud digital

7 Sector salud 05

Sistemas de monitoreo agricola
Plataformas de gestion agricola

Analisis predictivo de cosechas 10

8 Sector agricola

Desarrollo de productos digitales
Innovacién tecnologica

Soluciones SaaS

Plataformas colaborativas
Empresas de seguridad informatica
Auditoria de sistemas

9 En general Automatizacion industrial 30
Sistemas de manufactura inteligente
Gestion de cadenas de suministro
Operadores de telecomunicaciones
Infraestructura de red 5G

Servicios cloud

Centros de datos

TOTAL 355

5.5. Estudio de oferta educativa actual:

Analisis comparativo de las universidades en Lima que ofrecen la carrera de Ingenieria

de Sistemas e Informatica, considerando:

e Numero de universidades con programa de Ingenieria de Sistemas e Informatica o
Ingenieria de Sistemas o Licenciado en Informatica
e C(Capacidad de matricula anual

e Perfil de egresados
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e Tasas de graduacion

e Posicionamiento y prestigio de los programas universitarios

N° de
Universidades
q ] con oi:erta Capacidad de Perfil de Tasas de Posicionamiento
Universidad formativa en . iy 9oq
etz Matricula Anual Egresados Graduacién y Prestigio
Ingenieria de
Sistemas e
Informatica
Posicionada
como una de las
mejores del Pera
y
Pontificia . Latinoamérica,
Universidad Aproximadament reconocida por
1 tudiant Alt -859 .
Catolica del e 350 Ei :Ifll(l)an ©s 2 (80-85%) su calidad
Perti (PUCP) P académica e
investigacion,
asi como alta
implementacion
tecnoldgica.
. Prestigi
Universidad hf;sofcl (())
Nacional Mas de 500 Egresados 2
. Moderada (65- | reconocida por
Mayor de San estudiantes por | con fuerte o .
~ . 75%) la comunidad
Marcos afio formacion nacional e
UNMSM . . .
( ) Incluida dentro internacional
de las 25 Enfocados en
universidades Ingenieria de
en Lima que Sistemas e .
ofrecen Informatica Reco-nomdg’porl
Ingenieria de i su orientacion a
Universidad Sistemas e Aproximadament | COrPOTAYO, sector privado y
. . empresarial y o .,
de Lima Informatica | € 300 estudiantes . Alta (70-80%) | su conexion con
o comercial,
(ULIMA) por afio con empresas
habilidades nacionales e
e internacionales.
en litigio y
gestion de
empresas
Destaca en
. . rankings
Universidad . Kng
. Profesionales nacionales e
Peruana de Aproximadament racticos internacionales
Ciencias e 100 estudiantes | Practeos, Alta (75-85%)
. - capacitados por su enfoque
Aplicadas por afio en moderno
(UPC) toderno y
vinculos
globales.
Universidad Aproximadament Egresados Reconocida a
. . con una Moderada (60- | . .
Nacional e 100 estudiantes ., o nivel nacional,
. - formacion 70%)
Federico por afio . con enfoque en
orientada
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Villarreal investigacion

(UNFV) aplicada
Prestigio
creciente,

. . . especialmente
Unlyer51dad Ap rox1rnadarnent Moderada (65- | en el ambito de
Nacional de e 80 estudiantes Enfocados en o . iy

. ~ 75%) imnovacion
Ingenieria por afio .
tecnologica -
empresarial y
corporativo.

6. MISION, VISION, VALORES, PROPOSITOS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES

6.1. Mision de la UNAB

Brindar una formacion humanistica, cientifica y tecnologica, a través de la
Investigacion, la extension cultural y la responsabilidad social y la educacion continua,
a los estudiantes universitarios, para alcanzar las competencias en el ejercicio de su
profesion y el desarrollo de la investigacion e innovacion, contribuyendo al desarrollo

sostenible de la region y del pais.

6.2. Descripcion de la situacion futura deseada (Vision) de la UNAB

En el ano 2030, la Universidad Nacional de Barranca, sera una Institucion de excelencia
académica acreditada, reconocida a nivel regional, nacional e internacional; en el
desarrollo de la investigacion, la tecnologia y las humanidades; valorando la extension
cultural y con responsabilidad social, asi como la conservacion del medio ambiente y el
desarrollo sostenido del pais de manera eficiente y efectiva, donde al menos un 75% de
los estudiantes terminan sus estudios en el tiempo establecido. Esta transformacion se
habra logrado a través de estrategias que integran la optimizacion de recursos, la
autosuficiencia en infraestructura, capacitacion continua del personal, enfocados en
brindar mejores condiciones a los estudiantes de pregrado y posgrado, convirtiéndose en
una institucion referente en la formacion integral de profesionales comprometidos con el

desarrollo del pais.
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6.3. Valores

La Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica se adhiere a los valores
que propugna la Universidad Nacional de Barranca (UNAB). Es un espacio donde la ética
rige y el trabajo académico colaborativo fortalece las relaciones y las acciones de la
comunidad universitaria, contribuyendo a la excelencia.

Estos valores son los medios concretos para implementar los principios, los propositos y
las politicas de la Universidad.

En concordancia con el Modelo Educativo (2024) y el Plan Estratégico Institucional de
la UNAB (2019-2024), se establecen los siguientes valores:

Tolerancia. Aceptamos y respetamos la diversidad de usos, costumbres, expresiones
culturales y pluralidad de ideas. Promovemos el didlogo y el desarrollo de capacidades.
Responsabilidad. Asumimos de manera consciente los actos y las consecuencias de
nuestras decisiones académicas y administrativas. La responsabilidad fortalece la
confianza, la ética y la transparencia institucional.

Solidaridad. Practicamos la solidaridad para el logro del bien comun, de forma fraterna
y cooperativa.

Justicia. Garantizamos la equidad entre los miembros de la comunidad universitaria
mediante acciones imparciales y razonadas.

Honestidad. Mantenemos coherencia entre lo que declaramos y lo que hacemos.
Identidad. Reconocemos y valoramos los rasgos y atributos que nos identifican. Desde
esa identidad orientamos nuestras prioridades como comunidad académica en la

provincia, la region y el pais.

6.4. Propésitos institucionales

6.4.1. Desarrollar profesionales con solida formacion académica, compromiso ético,

pensamiento critico, competencias para la innovacion y pertinencia social.

6.4.2. Generar conocimiento mediante la investigacion aplicada, la transferencia
tecnolodgica, intervencion en la solucion de problemas locales y regionales,

publicaciones cientificas y vinculacioén con sectores productivos.
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6.4.3. Contribuir al desarrollo territorial a través de brindar servicios de consultoria,
transferencia de conocimientos, promocion del desarrollo sostenible e
intervencion en problematicas sociales y de desarrollo tecnologico en multiples

sectores de la industria, banca, comercio, educacion, etc.

6.5. Objetivos institucionales

6.5.1. Fortalecer la calidad académica, la pertinencia social, la capacidad investigativa e
innovadora de los egresados en los sectores donde las TIC se posicionan y tornan
indispensables en los diversos sistemas.

Fundamentos:
e Contribuir al desarrollo integral del pais.
e Formar profesionales competentes y éticos.

e Responder a las demandas del contexto socio productivo tecnoldgico.

6.5.2. Impulsar la inclusion, equidad, cultura digital, la integracion de sistemas de
informacion y desarrollo sostenible en la Educacion Superior.
Fundamentos:
e Contribuir a la reduccion de brechas sociales y niveles socioeconémicos.
e Aperturar espacios de gestion de sistemas con apoyo de las TIC y la
automatizacion de procesos.

e Promover el desarrollo humano sostenible.

6.6. Propositos del programa de estudios

6.6.1. Formar Profesionales Integrales en Ingenieria de Sistemas ¢ Informatica con una
solida preparacion académica, caracterizados por su profundo conocimiento
tedrico y practico, capacidad analitica critica y compromiso ético, capaces de
comprender la complejidad de los sistemas juridicos y politicos e interpretar la
normatividad vigente contribuyendo significativamente al desarrollo institucional

y social.
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6.6.2. Generar conocimiento mediante la investigacion aplicada en las ciencias de la
Ingenieria de Sistemas e Informatica y areas afines, promover la transferencia
tecnolodgica y la intervencion responsable y creativa en la solucion de problemas
locales y regionales, publicaciones cientificas y vinculaciébn con sectores

productivos multisectoriales.

6.6.3. Formar profesionales conscientes de su rol transformador en la sociedad, con
capacidad de intervencion en diversos contextos institucionales y sociales, con
liderazgo y compromiso ante el Estado de Ingenieria de Sistemas e Informatica,
capaces de disefiar e implementar politicas de gestion de sistemas con soportes
informaticos, contribuir al desarrollo y automatizacion de procesos y logro de
resultados organizacionales complejos y contribuir al fortalecimiento de las

instituciones publicas y privadas.
6.7. Objetivos educacionales y académicos.
6.7.1. Objetivo educacional
Formar profesionales altamente competentes en Ingenieria de Sistemas e Informatica, con
solida formacién ética, capacidad critica, compromiso social y competencias para
contribuir al desarrollo cientifico, tecnologico y social de la region y el pais.
6.7.2. Objetivos académicos
Objetivo General
Formar profesionales integros y altamente capacitados, con una so6lida comprension
tedrica y practica en las areas del Ingenieria de Sistemas e Informética, con competencias
solucionadoras, criticas, analiticas y éticas que les permitan abordar los desafios cientifico

tecnologicos y sociales de manera responsable, contribuyendo activamente al desarrollo

productivo tanto a nivel nacional como regional.
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Objetivos Especificos

a. Formar profesionales con conocimientos sélidos, actualizados y pertinentes a las

demandas del campo de la Ingenieria de Sistemas e Informatica.

b. Promover una comprension interdisciplinaria de los sistemas tecnolédgicos, legales

y politicos, fomentando el pensamiento critico, analitico y reflexivo en el anélisis

de problemas y soluciones socio-técnicas.

c. Fomentar valores éticos fundamentales —justicia, equidad, transparencia y

respeto por los derechos humanos— en el ejercicio profesional.

d. Incentivar el compromiso con el desarrollo social y la transformacion

institucional, promoviendo la cultura de la transformacion digital y la

responsabilidad social del profesional en Ingenieria de Sistemas e Informatica.

6.8. Matriz de alineamiento

UNAB PROGRAMA DE INGENI],ERI'A DE
SISTEMAS E INFORMATICA
El programa académico profesional de
Ingenieria de Sistemas e Informatica tiene
como misién formar ingenieros con una
solida formacion cientifica, tecnologica,
Brindar formacion profesional | deontologica y humanista. Nuestros
con competencias académico - | egresados seran capaces de desarrollar
técnico — humanisticas y perfil | soluciones sostenibles y tecnologicas,
MISION inqovador. a los estudiantes basadas en la gestion de procesos, que
universitarios, generando | contribuyan al progreso del pais y al
conocimiento  cientifico y | bienestar de la sociedad. Ademas,
tecnoldgico para el desarrollo | fomentamos la investigacion y la
sostenible del pais. innovacion, respetando la identidad
historica y cultural de la region, para
impulsar el desarrollo sostenible de la
region y del pais.
En. eI. ano 2.03 0, la Seremos la Escuela Profesional de
Universidad  Nacional ~de Ingenieria de Sistemas e Informatica,
Barranca, sera una | referente en el desarrollo tecnologico de
Institucion de excelencia | las organizaciones, con un sello. Nuestro
. académica acreditada, | trabajo estara sustentado en los valores de
VISION . . i . - S

reconocida a nivel regional, | tolerancia, responsabilidad, solidaridad,
nacional e internacional; en justicia, honestidad e identidad, los cuales
el  desarrollo de  la | pondremos al servicio de nuestra region y
investigacion, la tecnologia | Pais, con el objetivo de lograr un indice de

y las humanidades: desarrollo humano sostenible.
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valorando la  extension
cultural y con
responsabilidad social, asi
como la conservacion del
medio ambiente y el
desarrollo sostenido del pais
de manera eficiente y
efectiva, donde al menos un
75% de los estudiantes
terminan sus estudios en el
tiempo establecido. Esta
transformacion se habra
logrado a través de
estrategias que integran la
optimizacion de recursos, la
autosuficiencia en
infraestructura, capacitacion
continua  del  personal,
enfocados en  brindar
mejores condiciones a los
estudiantes de pregrado y
posgrado, convirtiéndose en
una institucion referente en
la formacion integral de
profesionales
comprometidos
desarrollo del pais.

con el

LA TOLERANCIA. En Ia
UNAB, aceptamos y
respetamos a los miembros de
la comunidad universitaria en
la practica de usos, costumbres,
expresiones  culturales y
pluralismo de ideas, facilitando
el dialogo y el desarrollo de
capacidades.

LA  RESPONSABILIDAD.
Los miembros de la comunidad

LA TOLERANCIA. En la Escuela
Profesional de Ingenieria de Sistemas e
Informatica aceptamos y respetamos a los
miembros de la comunidad universitaria
en la practica de usos, costumbres,
expresiones culturales y pluralismo de
ideas, facilitando el didlogo y el desarrollo
de capacidades.

LA RESPONSABILIDAD. Los miembros
de la comunidad universitaria de la

VALORES universitaria de la UNAB, | Escuela Profesional de Ingenieria de
asumimos  responsablemente | Sistemas e Informatica, asumimos
los actos y consecuencias de las | responsablemente los actos y
decisiones  académicas y | consecuencias de las  decisiones
administrativas. La | académicas y administrativas. La
responsabilidad tiene un efecto | responsabilidad tiene un efecto directo en
directo en la confianza, ética y | la confianza, ética y transparencia.
transparencia.
LA SOLIDARIDAD. La|LA SOLIDARIDAD. La comunidad
comunidad universitaria de la | universitaria de la Escuela Profesional de
UNAB practica la solidaridad | Ingenieria de Sistemas ¢ Informatica
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para el cumplimiento de las
metas del bien comin de un
modo fraternal.

LA JUSTICIA. La comunidad
universitaria practica la justicia
para alcanzar la equidad entre
sus miembros.

HONESTIDAD. En la UNAB
mantenemos una  relacion
coherente entre lo que se
predica y lo que se hace.

IDENTIDAD. Los miembros
de la comunidad universitaria
de la UNAB conocemos los
rasgos, atributos 0
caracteristicas que nos
identifican en nuestro entorno
social y a través de ellas,
reconocemos |y orientamos
nuestras  prioridades como
comunidad académica en la
provincia, la region y el pais.

practica la  solidaridad para el
cumplimiento de las metas del bien comin
de un modo fraternal.

LA JUSTICIA. La Escuela Profesional de
Ingenieria de Sistemas e Informatica
practica la justicia para alcanzar la equidad
entre sus miembros.

HONESTIDAD. En la Escuela Profesional
de Ingenieria de Sistemas e Informatica
mantenemos una relacion coherente entre
lo que se predica y lo que se hace.

IDENTIDAD. Los miembros de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Sistemas e
Informatica conocemos los rasgos,
atributos o caracteristicas que nos
identifican en nuestro entorno social y a
través de ellas, reconocemos y orientamos
nuestras prioridades como comunidad
académica en la provincia, la region y el
pais.
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7. JUSTIFICACION DE LA DEMANDA SOCIAL DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS.

7.1. Analisis de la oferta y demanda del servicio educativo

7.1.1. Contexto Nacional

Oferta educativa en Ingenieria de Sistemas e Informatica.

En el Peru, la oferta educativa en Ingenieria de Sistemas e Informatica y carreras afines
ha crecido notablemente en los ultimos afios. Tras el proceso de licenciamiento
universitario, el pais cuenta con 92 universidades licenciadas (MINEDU, 2024), de las
cuales varias decenas ofrecen programas relacionados con las tecnologias de la
informacion. Universidades publicas prestigiosas como la UNMSM, la UNI y la UNSA,
asi como numerosas universidades privadas (PUCP, UPC, UTP, etc.), imparten carreras
en el campo de sistemas, computacion e informdatica. No obstante, la oferta aun resulta
insuficiente para cubrir la creciente demanda de profesionales altamente calificados en
tecnologia, lo que sefiala una brecha importante entre la formacion de nuevos ingenieros
y las necesidades de las empresas con alto potencial de desarrollo tecnologico (Ditech,
2024). Esta situacion representa una oportunidad para fortalecer y ampliar la formaciéon
en ingenieria de sistemas e informatica, tanto en cobertura como en calidad académica,
de modo que se cierre la distancia entre la oferta académica y el requerimiento del

mercado laboral (SUNEDU, 2025).

Matricula y brecha de género.

Las matriculas en carreras de Ingenieria de Sistemas e Informatica se han incrementado,
reflejando el interés de miles de jovenes por estas especialidades digitales. Sin embargo,
persisten desafios demograficos: la participacion femenina en estas carreras sigue siendo
minoritaria. A nivel general en las disciplinas STEM, el 62 % de los titulos universitarios
son obtenidos por hombres y solo el 38 % por mujeres (Peru21, 2024), y en campos de
computacion e informatica la proporcion de mujeres es aun mas baja (Peru21, 2024). Esto
significa que aproximadamente 8 de cada 10 estudiantes de Ingenieria de Sistemas e

Informatica son varones, evidencia de una marcada brecha de género. Aunque ambos
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géneros participan en el proceso formativo, es prioritario incentivar a mas mujeres a
incursionar en carreras tecnoldgicas para lograr mayor equilibrio. Distintas iniciativas
publicas y privadas buscan promover la inclusion femenina en ingenieria y computacion,
reconociendo que una mayor diversidad de género puede enriquecer la innovacion y el

talento en el sector tecnolédgico (Pera21, 2024).

Demanda laboral en crecimiento.

La demanda de Ingenieria de Sistemas e Informatica en el Pert se encuentra en pleno
auge, impulsada por la transformacion digital acelerada en todos los sectores economicos.
Esta especialidad encabeza la lista de carreras mas solicitadas por las empresas peruanas:
solo en los primeros meses de 2025 se reportaron 5226 puestos de trabajo para
profesionales de Sistemas y Coémputo, la cifra mas alta entre todas las carreras
universitarias (La Republica, 2025). El sector privado es el principal impulsor de esta
demanda, seguido por el sector publico y la consultoria independiente; los datos del
Ministerio de Trabajo muestran que Ingenieria de Sistemas e Informatica figura
consistentemente entre las carreras con mayor empleabilidad y perspectivas de

crecimiento a nivel nacional (MTPE, s.f.; La Republica, 2025).

Proyecciones de crecimiento del mercado.

Las proyecciones indican que la necesidad de talento en Ingenieria de Sistemas e
Informatica seguird expandiéndose en los proximos afnos. Algunos estudios y analisis
sectoriales estiman que la demanda de profesionales TIC podria alcanzar decenas de miles
de especialistas para 2025, dejando una brecha significativa entre oferta y demanda
(Ditech, 2024). Asimismo, se anticipa un crecimiento anual sostenido en torno al 5% en
la demanda de Ingenieria de Sistemas e Informatica hacia 2028, impulsado por la
adopcion de cloud computing, inteligencia artificial, ciberseguridad y modernizacion de
infraestructuras digitales (Ditech, 2024). Los empleadores reportan dificultades para
encontrar profesionales TIC con competencias especializadas, lo que reafirma la

necesidad de formar mas ingenieros de sistemas con alto nivel técnico (Ditech, 2024).

Remuneracion de los ingenieros de sistemas.
En paralelo al alto nivel de demanda, la Ingenieria de Sistemas e Informatica se ubica

entre las carreras mejor remuneradas del pais. Segun el portal MiCarrera del MTPE, es
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una de las carreras universitarias con mayor ingreso promedio (MTPE, s.f.). Estudios y
reportes profesionales indican que un ingeniero de sistemas joven (18-29 afos) gana en
promedio S/ 4349 mensuales, con rangos aproximados desde S/ 1650 hasta S/ 7600 para
casos destacados o con especializacion (EP Newman, 2025). Profesionales de 30 afios o
mas muestran promedios salariales cercanos a S/ 4555, con minimos en torno a S/ 2640
y maximos que pueden llegar hasta S/ 13600 en posiciones senior o de alta
responsabilidad (EP Newman, 2025). Estos rangos reflejan como la experiencia y la

especializacion influyen en la trayectoria salarial (EP Newman, 2025).

Nuevas oportunidades: impacto del Megapuerto de Chancay.

La apertura del Megapuerto de Chancay, proyectada para posicionar al Pert como un hub
logistico regional, generard un impacto tecnologico que incrementard la demanda de
Ingenieros de Sistemas e Informatica. El puerto operara con sistemas automatizados,
redes IoT y software de gestion portuaria avanzada, por lo que requerird profesionales
capacitados en implementacion y mantenimiento de estas plataformas (Rumbo Minero,
2025). Analistas y reportes locales sefialan que la transformacion digital del puerto
ofrecera oportunidades para liderar la modernizacion del comercio exterior y que el
proyecto generara miles de empleos directos e indirectos en los proximos afios
(ChancayHoy, 2025; Rumbo Minero, 2025). En consecuencia, el Megapuerto de Chancay
obliga a ajustar prioridades formativas hacia logistica 4.0, seguridad digital y gestion de

grandes volumenes de datos (ChancayHoy, 2025).

7.2. Analisis de la oferta y demanda del perfil de egreso

En cuanto a la oferta de profesionales y su formacion académica en Ingenieria de Sistemas
e Informdtica, son aproximadamente 20 universidades en Lima que cuentan con
programas de Ingenieria de Sistemas e Informatica y cerca de 32 instituciones con
programas de mando medio que se imparten en institutos tecnolégicos con proyeccion a

continuar estudios universitarios.
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Cada afio, aproximadamente 2,560 estudiantes ingresan a la carrera de Ingenieria de
Sistemas, mientras que cerca de 1,050 profesionales se graduan. Sin embargo, la
formacion sigue estando mayormente centrada en un enfoque tradicional, con escasa
integracion de metodologias innovadoras y una débil vinculaciéon con el entorno

socioecondmico.

Existen desafios como la falta de formacion en investigacion aplicada, una baja conexion
entre la universidad y el sector productivo, y una insuficiente capacitacion en tecnologias
emergentes. Ademas, la oferta educativa no siempre responde a las demandas del
mercado laboral, lo que genera dificultades para la insercion profesional de los egresados.
La escasa formacion practica, la desconexion con tendencias tecnoldgicas clave y la
creciente competencia en el sector han llevado a una saturaciéon del mercado laboral
tradicional, especialmente en el ambito publico, donde las remuneraciones suelen ser

bajas.

Estos factores dificultan el desarrollo profesional de los ingenieros de sistemas,
especialmente en sectores industriales, donde se requiere una mayor especializacion y

adaptacion a las nuevas exigencias tecnoldgicas del mercado.

Por otro lado, los sectores de mayor demanda de profesionales en Ingenieria de Sistemas

e Informatica se tienen en:

¢ Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones (TIC): La transformacion digital ha
incrementado la necesidad de expertos en sistemas e informatica para desarrollar,
implementar y mantener soluciones tecnoldgicas innovadoras. Este sector ofrece
oportunidades en empresas de software, telecomunicaciones y servicios digitales.

¢ Comercio y Retail: Las empresas comerciales requieren sistemas eficientes de
gestion de inventarios, ventas en linea y atencion al cliente, lo que aumenta la
demanda de ingenieros capaces de optimizar estos procesos.

¢ Manufactura y Produccion: La adopcion de tecnologias como la automatizacion y el
Internet de las Cosas (IoT) en la manufactura ha generado una mayor necesidad de
profesionales que integren y mantengan estos sistemas, mejorando la eficiencia y

productividad.
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¢ Energia y Mineria: La implementacién de tecnologias avanzadas en la exploracion,
extraccion y gestion de recursos energéticos y minerales requiere ingenieros de
sistemas para desarrollar soluciones que optimicen operaciones y garanticen la
seguridad.

¢ Educacion: La digitalizacion de procesos educativos y la incorporacién de
plataformas de aprendizaje en linea han incrementado la demanda de profesionales
que disefien, implementen y mantengan estas herramientas tecnologicas.

¢ Administracion y Finanzas: Segun el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
(MTPE), carreras como Administracion de Empresas e Ingenieria de Sistemas y
Computo se encuentran entre las mas demandadas en Lima Metropolitana,
evidenciando la necesidad de profesionales que integren conocimientos
administrativos con habilidades tecnoldgicas; entre otros. Los mismos que requieren
una formacion con enfoque intercultural, desarrollo de competencias en resolucion
de conflictos, promocion de innovacién y creacion de nuevas estructuras
tecnologicas, dominio de tecnologias aplicables a multiples sectores de la produccion
y de servicios, con amplia capacidad analitica critica pensamiento critico,
inteligencia emocional, gestion de proyectos, y habilidades transversales que

permitan a los profesionales adaptarse a un entorno laboral dindmico y cambiante.

8. FUNDAMENTACION DEL CURRICULO Y DEFINICION DE PERFILES

8.1. Alineacion del programa con la filosofia institucional

Las relaciones y acciones de la comunidad universitaria, se rigen con los principios y
valores basicos institucionales enunciados por la Universidad Nacional de Barranca, los
cuales se fundamentan en la ética, siendo estos: la honestidad, justicia, responsabilidad,
solidaridad, tolerancia e identidad. Impartir la integridad en la formacion de los
estudiantes es una responsabilidad por su impacto positivo en la sociedad. La
interrelacion docente-estudiante se desarrolla dentro del proceso de ensefanza-
aprendizaje, constituyendo éste el espacio donde se concretan los aprendizajes y se forma
el camulo de conocimientos, mediante las asignaturas que componen el Plan de Estudio,
las cuales, son impartidas en la forma sincronica asincrénica, presencial, semipresencial

o virtual, seglin la naturaleza y/o requerimiento de la asignatura.
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8.2. Fundamentos curriculares en base a las teorias educativas del Modelo

Educativo.

Las competencias son procesos de desempefio que involucran caracteristicas de idoneidad
en un determinado contexto, este enfoque es incorporado en el desarrollo del disefio
curricular del Programa Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica sustentado
en el modelo educativo de la UNAB, como la articulacioén de destrezas, conocimientos y
aptitudes para lograr una formacion integral, que permita desempefios profesionales

efectivos, idoneos, éticos, con pertinencia y responsabilidad social.

Debemos tomar en cuenta que dentro de las competencias de la carrera de Ingenieria de
Sistemas e Informatica es necesario un enfoque tedrico doctrinario a la vez practico, con
base socio humanistica; es decir, la concepcion de competencias en sus distintas
dimensiones epistemologicas relativas al saber, saber hacer y saber ser y su uso en el

ambito profesional.

Podemos mencionar que existen tres tipos de competencias:

a) Competencias basicas: Destacan los aprendizajes considerados imprescindibles desde
un planteamiento integrador orientado a la aplicacion efectiva de saberes adquiridos,
garantizando una formacién académica que da respuesta a las necesidades reales de la

época en que vivimos.

b) Competencias genéricas: Se relacionan con el desarrollo personal y la formacién
ciudadana. Describen comportamientos asociados a desempefios comunes a diversas
ocupaciones y ramas de actividad productiva (analizar, planear, interpretar, negociar).

Permiten la organizacion, agrupacion de familias profesionales u ocupacionales.

¢) Competencias especificas: Son propias de una ocupacion, profesion o ambito de
conocimiento. Suponen la capacidad de transferir las destrezas y los conocimientos a

nuevas situaciones dentro del area profesional y a profesiones afines.
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8.3. Mapa funcional de la profesion de Ingenieria de Sistemas e Informatica

PROPOSITO PRINCIPAL

Gestionar soluciones tecnologicas para optimizar procesos organizacionales, garantizando
la eficiencia, seguridad y calidad en multiples sectores productivos.

AREAS

FUNCIONES
PRINCIPALES

SUBAREAS

1. ANALISIS Y DISENO
DE SISTEMAS

Analizar requerimientos del
negocio.

¢ Realizar estudios de
factibilidad.

¢ Documentar necesidades
del usuario.

¢ Evaluar alternativas
tecnologicas.

Disenar arquitecturas de
sistemas.

¢ Desarrollar disefios
escalables.

¢ Establecer estandares
técnicos.

Modelar procesos y datos.

¢ Crear modelos de datos.
¢ Optimizar flujos de
trabajo.

2. DESARROLLO E

Desarrollar soluciones de
software.

¢ Programar aplicaciones

¢ Realizar integracion de
sistemas.

IMPLEMENTACION DE ¢ Implementar bases de
SOFTWARE datos. —
¢ Desplegar aplicaciones.
Implementar sistemas. # Migrar datos.
¢ Configurar ambientes.
¢ Configurar
3.GESTION DE TI Administrar redes y servidores. mfra.estructur.a.
¢ Monitorear sistemas.
¢ Optimizar rendimiento.
Digitalizacion de procesos. . . .
, . Digital.
4 TRANSFORMACION Implementacion de Goblerg? etta
DIGITAL tecnologias. ¢ Proteccién de Datos.
Ciberseguridad. ¢ Tecnologias aplicadas.
. ¢ Definir alcance.
. GESTION DE .
I?RgYSE Cgos TI Planificar proyectos. + Establecer cronogramas.
¢ Asignar recursos.
. . ¢ Impl t joras.
6. ASEGURAR Modelar y gestionar sistemas de . 1\? ep diernil;gij;g:i cs)ras
CALIDAD calidad. :
¢ Optimizar procesos.
CAMPOS DE COMPETENCIAS
APLICACION LA ELI A S L (CTRY TRANSVERSALES
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Sector privado
Administracion publica
Organizaciones sin fines de
lucro
Consultorias independientes
Instituciones en general

Innovador.
Curiosidad Tecnologica.

Pensamiento Logico-Analitico.

Adaptabilidad y resiliencia.
Perseverancia frente a
problemas complejos.

Pensamiento critico.
Etica profesional.
Comunicacion
estratégica.
Adaptabilidad.
Inteligencia emocional.
Gestion del conocimiento
tecnoldgico.

Innovacién y
Adaptabilidad normativa.
Investigacion formativa.

8.4. Perfil del ingresante, egresado y graduado.

8.4.1. Perfil del ingresante

El perfil de ingreso a la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica esta

disefiado para identificar a aquellos aspirantes que cuentan con las habilidades y actitudes

necesarias para abordar de manera exitosa los desafios tecnologicos, cientificos y €ticos

que plantea esta carrera. Los ingresantes deben estar comprometidos con el desarrollo de

soluciones informaticas, innovacién y mejora continua de los sistemas, demostrando una

solida base en matematicas, logica y ciencias basicas, asi como un enfoque practico y

colaborativo para resolver problemas. Se detallan caracteristicas principales que definen

a un aspirante ideal para este programa:

a. Interés por la Tecnologia y la Innovacion:

El aspirante debe tener un interés genuino por la tecnologia y la informéatica, motivado

por el deseo de comprender y aplicar nuevas herramientas, lenguajes de programacion

y tecnologias emergentes, como inteligencia artificial, blockchain y computacion en la

nube.

b. Habilidad en Matematicas y Logica:

Se espera que el aspirante tenga una buena base en matematicas (algebra, célculo,

probabilidad) y logica, ya que estas disciplinas son fundamentales para resolver

problemas complejos, disenar algoritmos y desarrollar soluciones informaticas

eficientes.
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C.

.

i.

Capacidad de Resolucion de Problemas:
El aspirante debe ser capaz de analizar situaciones problematicas y generar soluciones
innovadoras y practicas. Esta habilidad es esencial para abordar retos en el desarrollo

de software, gestion de redes y sistemas, y en la optimizacion de procesos.

. Pensamiento Critico y Analitico:

Es necesario que el aspirante pueda pensar de manera critica y reflexiva, evaluando
diferentes perspectivas y tomando decisiones informadas basadas en un analisis
riguroso. La habilidad de analizar datos y sistemas complejos es esencial en esta

carrera.

Habilidades en Comunicacion Oral y Escrita:
El aspirante debe tener buenas habilidades de comunicacion, tanto oral como escrita.
Esto es clave para documentar procesos técnicos, explicar conceptos complejos a

diferentes audiencias y trabajar en equipo de manera efectiva.

Actitud de Colaboracion y Trabajo en Equipo:
La Ingenieria de Sistemas involucra trabajos en equipos multidisciplinarios. El
aspirante debe ser capaz de trabajar de manera colaborativa, compartir conocimientos

y aportar al éxito colectivo de proyectos tanto académicos como profesionales.

Compromiso Etico y Responsabilidad Social:
El aspirante debe demostrar un alto nivel de responsabilidad ética, con una actitud
comprometida hacia el uso de la tecnologia de manera ética, sostenible y responsable,

considerando el impacto social de las soluciones tecnologicas que desarrolle.

. Adaptabilidad al Cambio y Aprendizaje Continuo:

Dado que la tecnologia esta en constante evolucion, el aspirante debe mostrar
disposicion para aprender continuamente y adaptarse a los avances tecnologicos,

herramientas y metodologias emergentes en el campo de la ingenieria de sistemas.

Vocacion de Servicio y Contribucion Social:
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El aspirante debe estar motivado por el deseo de contribuir a la mejora de la sociedad
a través de la creacion y gestion de soluciones tecnoldgicas que optimicen procesos en

diversas areas, como la educacion, la salud, el transporte y la seguridad.

j. Capacidad para Gestionar Proyectos:
El aspirante debe ser capaz de gestionar proyectos tecnoldgicos, desde la planificacion
hasta la implementacion, utilizando metodologias agiles y herramientas de gestion
para asegurar la correcta ejecucion de los proyectos dentro de los plazos y recursos

establecidos.

8.4.2. Perfil del egresado

El Ingeniero de Sistemas e Informatica es un profesional altamente capacitado para
disefiar, desarrollar, integrar y optimizar soluciones tecnologicas innovadoras. Posee un
dominio avanzado en areas clave como el desarrollo de software, gestion de bases de
datos, administracion de redes, ciberseguridad, inteligencia artificial y computacion en la
nube. Utiliza sus sdlidos conocimientos para abordar y resolver problemas complejos con

alta eficiencia y precision.

Con una sélida formacion en gestion de proyectos, emplea metodologias agiles y marcos
de trabajo como Scrum y herramientas de planificacion para liderar equipos
multidisciplinarios, asegurando la entrega efectiva de soluciones tecnologicas alineadas
con los objetivos estratégicos de las organizaciones. Su pensamiento analitico y
habilidades en la resolucion de problemas le permiten adaptarse rapidamente a los

avances tecnoldgicos del entorno digital.

Asimismo, destaca por su capacidad para integrar tecnologias emergentes, como machine
learning, blockchain, realidad aumentada e Internet de las Cosas (IoT), impulsando
la transformacion digital y la innovacion en diversas industrias. Su campo de accion
abarca desde el desarrollo de aplicaciones y la administracion de infraestructuras
tecnologicas hasta la consultoria en transformacion digital y la investigacion en nuevas

tendencias informaticas.
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Con un fuerte compromiso ético y profesional, promueve el uso responsable de la
tecnologia, garantizando la sostenibilidad y seguridad de los sistemas que disefia e
implementa. Su formacion integral le permite abordar desafios como la automatizacion
de procesos, la optimizacion de infraestructuras tecnolégicas y la creacion de
soluciones escalables, impactando positivamente tanto en la industria como en la sociedad

en un mundo cada vez mas digitalizado.

Competencias Generales:

CG1. Pensamiento analitico y critico: Capacidad para analizar situaciones complejas y
generar soluciones eficientes mediante el uso de la légica y el razonamiento
estructurado.

CGQG2. Adaptabilidad a cambios tecnolégicos: Habilidad para mantenerse actualizado
con los avances del entorno digital y adaptarse rapidamente a nuevas tecnologias y
tendencias.

CG3. Gestion de proyectos tecnologicos: Uso de metodologias 4giles y herramientas de
planificacion para liderar equipos y garantizar la ejecucion exitosa de proyectos
tecnologicos.

CG4. Trabajo en equipos multidisciplinarios: Capacidad para colaborar con
profesionales de diferentes dareas, promoviendo la integracion de distintas
perspectivas en la resolucion de problemas.

CGS5. Comunicacion efectiva: Habilidad para expresar ideas de manera clara y precisa,
tanto de forma escrita como verbal, a audiencias técnicas y no técnicas.

CG6. Compromiso ético y profesional: Actuar de manera responsable y ética,
promoviendo el uso seguro y sostenible de la tecnologia en la sociedad.

CG7. Capacidad de liderazgo: Habilidad para liderar equipos, tomar decisiones
informadas y asegurar la correcta ejecucion de proyectos.

CG8. Capacidad para la innovacion: Habilidad para aplicar soluciones tecnologicas
innovadoras que resuelvan problemas y generen valor en diferentes industrias.

CG@G9. Orientacién al servicio y la mejora continua: Compromiso con la mejora
constante de procesos y la busqueda de soluciones que beneficien a la sociedad y la

industria.
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CG10. Capacidad para integrar tecnologias emergentes: Habilidad para incorporar
tecnologias avanzadas, como la inteligencia artificial y el Internet de las Cosas, en

soluciones tecnologicas practicas.

Competencias Especificas:

CEl. Desarrollo y optimizacion de software: Habilidad avanzada para disefiar y
desarrollar aplicaciones de software eficientes y de alta calidad.

CE2. Gestion de bases de datos: Conocimiento profundo en el disefio, implementacion,
administracién y optimizacion de bases de datos.

CE3. Administracion de redes y comunicaciones: Capacidad para gestionar y optimizar
redes y sistemas distribuidos.

CE4. Ciberseguridad: Implementacion de politicas y tecnologias para garantizar la
seguridad de los sistemas informaticos y proteger los datos.

CES. Aplicacion de inteligencia artificial y machine learning: Dominio de algoritmos
y técnicas de TA y machine learning para la resolucion de problemas complejos y
la mejora de procesos.

CE6. Computacion en la nube: Capacidad para disefar y gestionar soluciones basadas
en la nube que ofrecen escalabilidad, flexibilidad y eficiencia.

CE7. Integracion de tecnologias emergentes (blockchain, IoT, RA): Capacidad para
integrar y aplicar tecnologias disruptivas en soluciones tecnoldgicas.

CES8. Automatizacion de procesos: Habilidad para automatizar tareas y procesos en

entornos tecnoldgicos para mejorar la eficiencia operativa.

CE9. Optimizacion de infraestructuras tecnologicas: Conocimiento y experiencia en
la mejora de la infraestructura tecnoldgica para asegurar el rendimiento y la
escalabilidad.

CE10. Consultoria en transformacion digital: Capacidad para asesorar y guiar a
organizaciones en la adopcion e implementacion de nuevas tecnologias para su

transformacion digital.
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8.4.3 Perfil del graduado

El graduado en Ingenieria de Sistemas e Informatica es un profesional competente,
altamente calificado y ético, capaz de liderar la transformacion tecnoldgica en diferentes
organizaciones e industrias. Se caracteriza por su capacidad para disefar, desarrollar,
optimizar e implementar soluciones tecnologicas avanzadas que resuelvan problemas
complejos de manera eficiente. A lo largo de su formacion, ha adquirido habilidades tanto
técnicas como de gestion, permitiéndole adaptarse a los constantes cambios en el entorno
digital y contribuir a la innovacion y la sostenibilidad de las soluciones tecnologicas.

El graduado se desempena con autonomia, tomando decisiones informadas, evaluando
alternativas y gestionando proyectos tecnoldgicos, siempre con un enfoque en la mejora
continua y en la responsabilidad social. Ademas, estd preparado para integrar tecnologias
emergentes, como inteligencia artificial, blockchain y computaciéon en la nube, para

fomentar la innovacion en las organizaciones en las que trabaja.

Competencias Generales del Graduado:

1. Pensamiento Critico y Resolucion de Problemas: El graduado es capaz de
identificar, analizar y resolver problemas complejos utilizando métodos y enfoques
logicos, analiticos y creativos.

2. Comunicacion Eficaz: Posee la habilidad de comunicarse de manera clara, precisa
y persuasiva, tanto de forma oral como escrita, adaptando su mensaje segun el
publico al que se dirija, ya sea técnico o no técnico.

3. Trabajo en Equipo y Liderazgo: El graduado puede trabajar de manera
colaborativa en equipos multidisciplinarios, demostrando habilidades de liderazgo,
promoviendo la cooperacidn y el trabajo en equipo para lograr objetivos comunes.

4. Gestion de Proyectos Tecnoldgicos: Posee habilidades para gestionar proyectos
tecnologicos utilizando metodologias &giles y herramientas de planificacion,
asegurando la correcta ejecucion de proyectos dentro de los plazos y recursos
establecidos.

5. Adaptabilidad y Aprendizaje Continuo: El graduado tiene una actitud proactiva

hacia el aprendizaje continuo y la adaptacion a nuevas tecnologias y herramientas,
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10.

permitiéndole mantenerse actualizado en un entorno profesional en constante
cambio.

Compromiso Ktico y Responsabilidad Profesional: Actia con ética y
responsabilidad en todas las areas de su trabajo, promoviendo el uso responsable y
sostenible de la tecnologia, y teniendo en cuenta el impacto social y ambiental de
sus decisiones.

Innovacion y Creatividad: Es capaz de generar y aplicar soluciones innovadoras
a los problemas tecnologicos, impulsando la mejora y transformacion digital en las
organizaciones.

Toma de Decisiones Informada: El graduado puede tomar decisiones
fundamentadas en un analisis riguroso, considerando tanto los aspectos técnicos
como los estratégicos y éticos, en beneficio de la organizacion y la sociedad.
Gestion de la Calidad: El graduado tiene la capacidad de aplicar principios de
calidad en el desarrollo y gestion de sistemas, garantizando soluciones tecnoldgicas
eficientes y seguras.

Orientacion al Servicio y Compromiso Social: Esta comprometido con el
bienestar social y el desarrollo de soluciones tecnoldgicas que mejoren la calidad

de vida de las personas y contribuyan al progreso de la sociedad.

Competencias Especificas del Graduado:

1.

Desarrollo de Software de Alta Calidad: Capacidad para disefar, desarrollar,
probar e implementar aplicaciones de software, utilizando diversas metodologias y
tecnologias, asegurando su calidad, escalabilidad y sostenibilidad.

Gestion y Administracion de Bases de Datos: Conocimiento avanzado en la
gestion y administracion de bases de datos, incluyendo la creacidon, optimizacion y
mantenimiento de bases de datos para garantizar su eficiencia y seguridad.
Administracion de Redes y Sistemas Distribuidos: Habilidad para disenar,
implementar y administrar redes de comunicacion y sistemas distribuidos,
asegurando su estabilidad, rendimiento y seguridad.

Ciberseguridad: Capacidad para identificar, analizar y mitigar riesgos en sistemas
informaticos, implementando estrategias y politicas de seguridad para proteger la

informacion y los recursos tecnologicos.
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10.

Aplicacion de Inteligencia Artificial y Machine Learning: Conocimiento en la
aplicacion de técnicas de inteligencia artificial y aprendizaje automatico para el
desarrollo de soluciones avanzadas que resuelvan problemas complejos en diversas
industrias.

Computacion en la Nube: Dominio en el disefo y gestion de soluciones basadas en
la computacion en la nube, aprovechando plataformas como AWS, Azure o Google
Cloud para crear aplicaciones escalables, eficientes y seguras.

Desarrollo de Aplicaciones Médviles: Habilidad para desarrollar aplicaciones
moviles en diversas plataformas, integrando funcionalidades avanzadas que mejoren
la experiencia del usuario.

Gestion de la Transformacion Digital: Capacidad para liderar proyectos de
transformacion digital en organizaciones, integrando nuevas tecnologias para
optimizar procesos, mejorar la eficiencia y fortalecer la competitividad empresarial.
Optimizacion de Infraestructuras Tecnologicas: Habilidad para mejorar la
eficiencia y rendimiento de las infraestructuras tecnologicas existentes,
implementando soluciones innovadoras para su optimizacion.

Investigacion y Desarrollo de Nuevas Tecnologias: Capacidad para llevar a cabo
investigaciones tecnoldgicas y desarrollar soluciones innovadoras en 4reas
emergentes como blockchain, Internet de las Cosas (IoT) y realidad aumentada,

aplicando sus resultados en el mundo profesional.

8.5. Asignaturas de Formacion Profesional Especifica

—

° ® 2o vk WD

Principios de algoritmos
Pensamiento sistémico
Fundamentos de programacion
Estructura de datos

Electronica

Programacion orientada a objetos
Ingenieria de requerimientos
Derecho informatico

Metodologia de la investigacion cientifica

10. Inteligencia de negocios y mineria de datos
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11. Bigdata

12. Inteligencia artificial

8.6. Asignaturas de Formacion Profesional de Especialidad

Etica e Informatica en la Sociedad

—

Innovacion y Emprendimiento Tecnoldgico
Redes y Comunicacion

Administracion de Servicios de Red
Fundamento de Metodologias Agiles
Ingenieria Econdmica

Modelamiento de Base de Datos

Administracion y Gestion de Base de Datos.

A S I AT A e S

Taller de Programacion

_
S

Dindmica y Simulacién de Sistemas

—
—

. Investigacién de Operaciones

[S—
N

. Plan Estratégico de Tecnologia de Informacion

[S—
(98]

. Ingenieria de Software

_
o

Soluciones Web y Aplicaciones Distribuidas

—
9]

. Computacion Grafica

[S—
@

Calidad y Pruebas de Software

[S—
J

. Desarrollo de Aplicaciones Moviles

—
o0

. Desarrollo de Videojuegos

_
o

Formulacion y Evaluacion de Proyectos TI

[\
S

. Informatica Forense

\S]
—

. Tesis 1

N
\S]

. Seguridad de la Informaciéon

[\
[98)

. Gestion de Proyectos de Ti

[\
NN

. Gestion de los Servicios Informaticos

[\
N

. Practicas Preprofesionales
. Tesis 11
. Ethical Hacking

N NN
[ <IN BN

. Auditoria Informatica
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29. Trabajo de Investigacion

8.7. Asignaturas Electivos de Especialidad

1.  Gobierno Electrénico.

2. Internet de las Cosas.

3. Computacién en la Nube.
4. Sistemas Distribuidos.

5. Blockchain.

6. Deeplearning.

8.8. Asignaturas Electivos Transversales

1. Desarrollo emprendedor y gestion de empresas
Marketing digital

Responsabilidad social universitario

Negocios electronicos

Coaching y liderazgo

Finanzas para ingenieria

A L o

Inteligencia emocional y trabajo en equipo

8.9. Actividades Extracurriculares

Las actividades extracurriculares son aquellas que se realizan fuera del plan de estudios,
son obligatorias y buscan complementar la formacion integral de los estudiantes. Estas
actividades, aunque no forman parte del curriculo oficial, ofrecen oportunidades para
desarrollar habilidades adicionales y explorar intereses personales.

La UNAB agrupa las actividades extracurriculares en tres (03) rubros:

1. Deportivas y recreativas: Equipos deportivos y actividades al aire libre.

2. Culturales y artisticas: Grupos de teatro, danza, musica, artes plasticas y literatura
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3. Sociales y de voluntariado: Participacion en organizaciones estudiantiles,

voluntariado en comunidades y proyectos sociales.

Cada estudiante debera realizar al menos una actividad a su eleccion, con una duracion
minima de treinta (30) horas, la cual realizard durante su formacién académica de

pregrado, como requisito indispensable para egresar.

Beneficios de Participar en Actividades Extracurriculares:

» Desarrollo de habilidades sociales: Fomentan la interaccion y el trabajo en equipo.

* Megjora del rendimiento académico: Estudios sugieren una correlacion positiva entre
la participacién en estas actividades y el desempeiio académico.

* Descubrimiento de intereses y talentos: Permiten a los estudiantes explorar nuevas
areas y potencialmente descubrir vocaciones.

» Fortalecimiento de la autoestima: Lograr metas en estas actividades puede aumentar

la confianza en uno mismo.

8.10. Practicas Preprofesionales

Las practicas pre profesionales son actividades que tienen como finalidad complementar
la formacion de los estudiantes para el logro de competencias especificas que favorezcan
su insercion en el campo laboral. El desarrollo de las practicas pre profesionales tiene
caracter obligatorio, y se realizan de acuerdo a las disposiciones que determine la

normatividad especifica de la UNAB.

8.11. Idiomas

De conformidad con la Ley N.° 31803 (Congreso de la Republica, 2023), para la
obtencion del grado académico de bachiller el estudiante debe acreditar, como minimo,
el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia el inglés o una lengua nativa (art.
45.1). En consecuencia, el estudiante del presente Programa Académico deberd acreditar,
al menos, conocimientos de un idioma extranjero a nivel bdsico. Asimismo, la

Universidad Nacional de Barranca establecera, mediante su normatividad especifica, las
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condiciones, procedimientos y exigencias para la acreditacion del idioma inglés exigida

para el egreso y el tramite del grado.

8.12. Estructuracion del plan de estudios

La codificacion de asignaturas en los programas académicos es una estrategia
fundamental para organizar y clasificar los contenidos seglin su nivel de profundidad y
especificidad. Esta organizacién no solo ayuda en la gestion administrativa y en la
identificacion de las asignaturas, sino que también permite a estudiantes y docentes tener
una vision clara de la estructura del Plan de Estudios. Para que la codificacion sea
efectiva, las asignaturas se agrupan en cuatro categorias: estudios generales, estudios
especificos, estudios de especialidad y asignaturas electivas. A cada una de estas

categorias se le asignara un color representativo que facilite su diferenciacion visual.

CATEGORIA ABREV MODELO DE COLOR
Estudios Generales. EGE |RGB - R:255,G:217,B: 101
Estudios Especificos. EES RGB - R: 156, G: 195, B: 229
Estudios de Especialidad. ESP | RGB - R: 168, G:208, B: 141
Electivo Transversal. ELT

- — RGB - R: 155, G: 253, B: 57
Electivo de Especialidad. ELE

El uso de esta codificacion facilita una visualizacion clara y répida de las distintas
categorias de asignaturas dentro del programa académico, y contribuye
significativamente a la planificacion educativa. Proporciona a todos los involucrados,
como estudiantes, docentes y administracion académica, una vision precisa del recorrido
formativo de los estudiantes, favoreciendo asi una mejor comprension y gestion del
proceso educativo. El uso de esta codificacion hace que sea mucho mas facil y rapido ver
las diferentes categorias de asignaturas en el programa académico, lo que contribuye
significativamente en la planificacion educativa. Ofrece a todos los involucrados, como
estudiantes, docentes y la administraciéon académica, una vision clara del formativo de los

estudiantes, favoreciendo asi una mejor comprension y gestion del proceso educativo.
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9. ESTRUCTURACION CURRICULAR
9.1. Malla curricular

CERTIFICACION CERTIFICACION
Analista y Disefiador de Redes Especialista en
de Comunicacidn Junior Desarrollo de Software
1 CICLO Il CICLO I CICLO I IV CICLO V CICLO VI CICLO VIl CICLO Vil CICLO I IX CICLO X CICLO
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9.2. Areas curriculares

AREAS CURRICULARES

Abrev. Descripcion Cant. | CR HT HP | Total

EGE | Estudios Generales. 11 42 25 34 59

EES | Estudios Especificos. 15 61 36 50 86
Estudios de

ESP Especialidad. 25 98 54 88| 142

ELT | Electivo Transversal. 2 6 4 4 8
Electivo de

ELE Especialidad 3 9 6 6 12

TOTAL 56| 216| 125| 182| 307

9.3. Plan de estudios

El plan de estudios del programa de Ingenieria de Sistemas e Informatica esta disefiado
para formar profesionales en el desarrollo, gestion y optimizacion de soluciones
tecnologicas. Incluye fundamentos en matemadticas, programacion, arquitectura de
computadoras, redes y bases de datos. También abarca seguridad informatica, inteligencia
artificial y gestion de proyectos de TI. Su enfoque es tedrico-practico, integrando
metodologias agiles y herramientas modernas. Prepara a los egresados para enfrentar

desafios tecnologicos y mejorar procesos en diversas industrias.

CICLO | CODIGO ASIGNATURA O | E [CR|HT |HP | T REQUISITO
EGEOL.ISI | Comunicacion I X 3 2 2 4 NINGUNO
EGEO02.ISI | Herramientas digitales para el trabajo universitario. X 4 2 4 6 NINGUNO
EGEO03.ISI | Matematica I X 4 2 4 6 NINGUNO

! EGEO04.1ISI | Fisica I X 4 2 4 6 NINGUNO
ESPO1.ISI | Etica e Informética en la Sociedad X 3 2 2 4 NINGUNO
EESO1.IST | Principios de Algoritmos X 4 2 4 6 NINGUNO

TOTAL| 7 | 0 | 22|12 |20 | 32

O: Obligatorio | E: Electivo | CR: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas
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CICLO | CODIGO ASIGNATURA (0] E |CR|HT |HP | T REQUISITO
EGEO05.ISI | Comunicacion I1. X 4 | 3125 EGEO01.ISI
EGEO06.IST | Matematica I1. X 4 | 2|46 EGEO03.ISI

I EGEOQ7.ISI | Fisica II. X 4 | 21416 EGE04.ISI
EES02.ISI | Pensamiento Sistémico X 312124 EGE02.ISI
EES03.ISI | Fundamentos de programacion. X 4 | 2146 EESO01.ISI
ESPO02.ISI | Innovacion y emprendimiento tecnologico. X 3 212 | 4 ESPO1.ISI

TOTAL| 6 | 0 | 22|13 |18 |31
O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

CICLO | CODIGO ASIGNATURA O | E [CR|HT HP| T REQUISITO
EGEOQ8.ISI | Estadistica general X 5 3 4 7 EGE06.ISI
EGEQ09.ISI | Algebra lineal. X 3 2 2 4 EGE06.ISI

III EES04.ISI | Estructura de datos X 5 3 4 7 EES03.1SI
EESO05.ISI | Electronica X 3 2 2 4 EGEO07.ISI
ESPO03.ISI | Redes y comunicaciones X 5 3 4 7 EES03.ISI

TOTAL| 5 | 0 |21 |13 |16 29
O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

CICLO | CODIGO ASIGNATURA O | E [CR|HT |HP| T REQUISITO
ESP04.ISI | Administracion de servicios de red X 5 3 4 7 ESP03.ISI
ESP05.ISI | Fundamentos de metodologias agiles X 4 2 4 6 ESP02.1SI

v ESP06.ISI | Modelamiento de base de datos X 4 2 4 6 EES04.ISI
EES06.ISI | Programacion orientada a objetos X 5 3 4 7 EES04.ISI
EES07.IST | Ingenieria econdmica X 4 2 4 6 CI:EI?I”?%S

TOTAL| 5 | 0 |22 122032
O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

CICLO | CODIGO ASIGNATURA (0] E |CR|HT |[HP| T REQUISITO
EGE10.ISI | Catedra UNAB X 3 2 12| 4 EGEO05.1SI
ESP07.ISI | Administracion y gestion de base de datos X 4 2 4 6 ESP06.1SI

\% ESPOS8.ISI | Taller de programacion X 4 2 4 6 EES06.IST
ESP09.ISI | Dindmica y simulacion de sistemas X 5 3 4 7 EES06.ISI
EESO08.IST | Ingenieria de requerimientos X 4 2 4 ESP05.1SI

TOTAL| 5 | 0 20|11 18|29

O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

EPISI - UNAB

Pagina 51 de 177




CICLO | CODIGO ASIGNATURA o E ([CR|HT [HP| T REQUISITO
EES09.ISI | Derecho informatico X 3 2 2 4 ESP04.1SI
ESP10.ISI | Investigacion de operaciones X 4 2 4 6 ESP09.ISI
ESP11.ISI | Plan estratégico de tecnologia de informacion X 4 2 4 6 ESP09.ISI

Vi ESP12.ISI | Ingenieria de software X 4 2 4 6 EES08.IST
EGEI11.ISI | Metodologia de la investigacion cientifica X 4 3 2 5 C;{=E£A)Il"l"lgs
ELEO1.ISI | Electivo de especialidad X 3 2 2 4 ESP08.ISI

TOTAL| 5 |1 22|13 |18 |31
O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

CICLO | CODIGO ASIGNATURA (0} E ([CR|HT |[HP| T REQUISITO
EES10.ISI | Inteligencia de negocios y mineria de datos X 4 2 4 6 ESP07.1SI
ESP13.1ISI | Calidad y pruebas de software X 4 2 4 6 ESP12.1SI

VII ESP14.1SI | Computacion grafica X 3 2 2 4 ESP12.1SI
ESP15.1SI | Desarrollo de aplicaciones moéviles X 4 2 4 6 ESP08.ISI
ESP16.1ISI | Soluciones web y aplicaciones distribuidas X 4 2 4 6 ESP08.ISI
ELEO02.ISI | Electivo de especialidad X 3 2 2 4 ELEO1.ISI

TOTAL| 4 | 1 |22 122032
O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

CICLO | CODIGO ASIGNATURA O | E [CR|HT |HP| T REQUISITO
ESP17.1SI | Desarrollo de videojuegos X 4 2 4 6 ESP14.1SI
ESP18.ISI | Formulacion y evaluacion de proyectos TI X 4 2 4 6 ESP13.1SI
ESP19.ISI | Informatica forense X 3 2 2 4 ESP15.ISI

Vi EES11.ISI | Big data X 4 2 4 6 EES10.ISI
EES12.IST | Tesis I X 4 2 4 6 EGE11.ISI
ELTO1.ISI | Electivo transversal X |3 2]23] cniomos

TOTAL| 5 | 1 |22|12 2031
O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

CICLO | CODIGO ASIGNATURA (0} E ([CR|HT |[HP| T REQUISITO
ESP20.ISI | Gestion de proyectos de TI X 4 2 4 ESP18.ISI
ESP21.ISI | Gestion de los servicios informaticos X 4 2 4 6 ESP19.1SI

X ESP22.1SI | Practicas preprofesionales X 2 0 4 4 C;__E?)II’ZOOS
ESP23.ISI | Seguridad de la informacion X 5 3 4 7 ESP19.1SI
EES13.IST | Tesis II X 4 2 4 6 EES12.ISI
ELEO03.ISI | Electivo de especialidad X |13 2 2 4 ELE02.ISI

TOTAL| 5 | 1 |22 |11 22|33
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O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

CICLO | CODIGO ASIGNATURA O | E ([CR|HT |HP| T REQUISITO
ESP24.1SI | Ethical hacking X | X 4 2 4 6 ESP23.1SI
ESP25.ISI | Auditoria informatica X | X | 4 4 0 4 ESP23.ISI

X EES14.1IS1 | Inteligencia artificial X | X 4 2 4 6 EES11.ISI
EES15.IST | Trabajo de investigacion X | X 6 6 0 6 EES13.ISI
ELTO02.ISI | Electivo transversal X 3 2 2 4 ELTO1.ISI

TOTAL| 4 | 1 |21 |16 |10 26

O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

EPISI - UNAB

Pagina 53 de 177




10. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

10.1. Estudios generales:

Se ha distribuido los estudios generales en diversos ciclos de la carrera de Ingenieria de
Sistemas e Informatica, con 40 créditos académicos, para que proporcionen una base
solida en habilidades transversales, como la comprension lectora, la escritura, la filosofia,
la economia y las ciencias sociales, que complementan y refuerzan los conocimientos
juridicos. Este enfoque equilibrado y progresivo no solo favorece el desarrollo académico
y personal de los estudiantes, sino que también les permite integrar estos aprendizajes con
las competencias especificas y de especialidad de Ingenieria de Sistemas e Informatica,

ayudandolos a convertirse en profesionales multidisciplinarios y altamente tecnolédgicos.

ESTUDIOS GENERALES (EGE)

e ASIGNATURA : CR HORAS REQUISITO
COD CIC DENOMINACION (0] E HT | HP T
1 |EGEOL.ISI| I |COMUNICACION I X 3 2 2 4 NINGUNO
2 |EGEO2ISI| I ?ﬁigﬁ%%ﬁé;gﬁ}gﬁ% S PARA EL X 4 2 4 6 NINGUNO
3 | EGE03.ISI| I |MATEMATICAI X 4 2 4 6 NINGUNO
4 |EGE04.ISI| I |FiSICAI X 4 2 4 6 NINGUNO
5 | EGE0S.ISI | II | COMUNICACION II X 4 3 2 5 EGEO01.ISI
6 | EGE06.ISI | II | MATEMATICA II X 4 2 4 6 EGEO03.ISI
7 | EGE07.ISI | II |FiSICA I X 4 2 4 6 EGE04.ISI
8 | EGE08.ISI | IIl | ESTADISTICA GENERAL X 5 3 4 7 EGEO06.ISI
9 | EGE09.ISI | Il | ALGEBRA LINEAL X 3 2 2 4 EGE06.ISI
10 | EGE10.ISI | V |CATEDRA UNAB X 3 2 2 4 EGE05.ISI
11 | EGE11ISI | VI g%;?]ﬁ:?égGlA DE LA INVESTIGACION X 4 3 5 5 C;; 311]}3 q
TOTAL 11 42 25 34 59

CIC: Ciclo | O: Obligatorio | E: Electivo | CR: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

10.2. Los estudios especificos:

Son aquellos cursos que proporcionan una base sélida para la carrera, sin profundizar atin
en la especializacion. Estos cursos abarcan conocimientos generales dentro de la

disciplina y desarrollan habilidades esenciales para el ejercicio profesional. En Ingenieria
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de Sistemas e Informatica, incluyen asignaturas como ética y legislacion en tecnologia,
fundamentos de programacion, arquitectura de computadoras, sistemas operativos y bases
de datos. Ademas, se desarrollan habilidades clave como el pensamiento algoritmico, la
resolucion de problemas, el manejo de entornos de desarrollo integrados (IDEs), y la
capacidad para documentar y gestionar proyectos de software. Estas materias no solo
brindan las herramientas técnicas indispensables, sino que también fomentan una
comprension global del campo, preparando a los estudiantes para abordar posteriormente

temas mas avanzados y especializados con mayor profundidad y criterio.

ESTUDIOS ESPECIFICOS (EES)

. ASIGNATURA ’ CR HORAS REQUISITO
COD CIC DENOMINACION (0] HT | HP T
1 [ EESO1.ISI | I |PRINCIPIOS DE ALGORITMOS X 4 2 4 6 NINGUNO
2 | EES02.ISI | I |PENSAMIENTO SISTEMICO X 3 2 2 4 EGE02.ISI
3 | EES03.ISI | II | FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION X 4 2 4 6 EESO01.ISI
4 | EES04.ISI | III | ESTRUCTURA DE DATOS X 5 3 4 7 EES03.ISI
5 | EES05.ISI | III | ELECTRONICA X 3 2 2 4 EGE07.1ISI
6 | EES06.ISI | IV | PROGRAMACION ORIENTADO A OBJETOS X 5 3 4 7 EES04.1S1
7 | EESO7.ISI | IV | INGENIERIA ECONOMICA X 4 2 4 6 >= A 65
CREDITOS
8 | EES08.ISI | V |INGENIERIA DE REQUERIMIENTOS X 4 2 4 6 ESP05.1ISI
9 | EES09.ISI | VI | DERECHO INFORMATICO X 2 4 ESP04.1SI
10 | EES10.ISI | VII g\lg]]?ééGENClA DE NEGOCIOS Y MINERIA DE X 4 2 4 6 ESP07.1SI
11 | EES11.ISI | VIII | BIG DATA X 4 2 4 6 EES10.ISI
12 | EES12.ISI | VIII | TESIS I X 4 2 4 6 EGE11.ISI
13 | EES13.ISI | IX |TESISII X 4 2 4 6 EES12.1S1
14 | EES14.ISI | X | INTELIGENCIA ARTIFICIAL X 4 2 4 6 EES11.ISI
15 | EES15.ISI | X |TRABAJO DE INVESTIGACION X 6 6 0 6 EES13.ISI
TOTAL 15 61 36 50 86

CIC: Ciclo | O: Obligatorio | E: Electivo | CR: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas

10.3. Los estudios de especialidad:

Son cursos avanzados que profundizan en areas especificas de una disciplina, preparando
al estudiante para dominar temas especializados dentro de su carrera. En Ingenieria de
Sistemas e Informatica, estos cursos se enfocan en areas como inteligencia artificial y
machine learning, desarrollo de software avanzado, ciberseguridad, computacion en la

nube, big data y andlisis de datos, desarrollo de aplicaciones mdviles, sistemas embebidos
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e IoT, y blockchain. Estos estudios no solo amplian el conocimiento técnico, sino que

también desarrollan habilidades para resolver problemas complejos e innovar, preparando

a los estudiantes para destacarse en areas de alta demanda en el mercado laboral.

ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD

ASIGNATURA HORAS
Ne - CR REQUISITO
COD CIC DENOMINACION (0] HT [HT | T

1 | ESPOL.ISI I |ETICA E INFORMATICA EN LA SOCIEDAD X 3 2 2 Ninguno
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

2 | ESP02.ISI I | ECNOLOGICO X 3 2 2 4 ESPO1.ISI

3 | ESP03.ISI Il |REDES Y COMUNICACION 5 3 4 7 | EES03.ISI

4 | ESP04.ISI IV | ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE RED 5 3 4 7 ESP03.ISI

5 | ESP05.ISI IV | FUNDAMENTO DE METODOLOGIAS AGILES | X 4 2 4 6 | ESP02.SI

6 | ESP06.ISI IV | MODELAMIENTO DE BASE DE DATOS X 4 2 4 6 EES04.ISI

7 | Bspo7IsT v | ADMINISTRACION Y GESTION DE BASE DE | ¢ 4 5 4 6 ESPOGISI
DATOS.

8 | ESP08.ISI V | TALLER DE PROGRAMACION X 4 2 4 6 EES06.ISI

9 | ESP09.ISI V | DINAMICA Y SIMULACION DE SISTEMAS X 5 3 4 7 EES06.ISI

10 | ESP10.ISI VI | INVESTIGACION DE OPERACIONES X 4 2 4 6 ESP09.ISI
PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DE

11| ESP11.ISI VI | [NFORMACION X 4 2 4 6 ESP09.ISI

12| ESP12.ISI VI | INGENIERIA DE SOFTWARE X 4 2 4 6 EES08.ISI

13| ESPI13.ISI | VII |CALIDAD Y PRUEBAS DE SOFTWARE X 4 2 4 6 ESP12.ISI

14 | ESP14.ISI VII | COMPUTACION GRAFICA X 3 2 2 4 ESP12.ISI

15| ESP15ISI | VII |DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES | X 4 2 4 6 ESP08.ISI
SOLUCIONES WEB Y APLICACIONES

16 | ESPIGISI | VII | 0 oo inUIDAS X 4 2 4 6 ESP08.ISI

17 | ESP17.ISI | VII | DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS X 4 2 4 6 ESP14.ISI
FORMULACION Y EVALUACION DE

18 | ESPISISI | VI | oo 0 os TI X 4 2 4 6 ESP13.ISI

19| ESP19.ISI | VII | INFORMATICA FORENSE X 3 2 2 4 ESP15.ISI

20| ESP20.1SI IX | GESTION DE PROYECTOS DE TI X 4 2 4 6 ESPI18.ISI
GESTION DE LOS SERVICIOS

21| ESP21.1SI X | INFORMATICOS X 4 2 4 6 ESP19.ISI

>=A 170

22| ESP22.ISI IX |PRACTICAS PREPROFESIONALES X 2 0 4 4 | CREDITOS

23| ESP23.ISI IX | SEGURIDAD DE LA INFORMACION X 5 3 4 7 ESP19.ISI

24 | ESP24.ISI X | ETHICAL HACKING X 4 ESP23.ISI

25| ESP25.ISI X | AUDITORIA INFORMATICA X 0 4 ESP21.ISI

TOTAL 25 98 54 | 88 | 142

O: Obligatorio | E: Electivo | C: Créditos | HT: Hora Teoria | HP: Hora Practica | T: Total Horas
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10.4. Los cursos electivos:

En Ingenieria de Sistemas e Informatica ofrecen a los estudiantes la oportunidad de
personalizar su formacion académica y no solo enriquecen el conocimiento académico,
sino que también les brindan una ventaja competitiva en el mercado laboral, ya que los
estudiantes adquieren habilidades y conocimientos en campos mas nichos del Ingenieria
de Sistemas e Informatica , ya sea en el ambito empresarial, social, ambiental o en el
sector publico, ayudandoles a desarrollar una carrera tecnoldgica con una perspectiva mas

amplia. De modo que, de los 13 electivos escogen 05 asignaturas desde el ciclo VI al X.

ELECTIVO DE ESPECIALIDAD (ELE) / TRANSVERSAL (ELT)

ASIGNATURA HORAS
Ne , CR REQUISITO
CcoD |cCIC DENOMINACION (o) E HT |HT | T
VI | GOBIERNO ELECTRONICO. X 3 2 2 4
1 | ELEO1.ISI ESP08.ISI
VI | INTERNET DE LAS COSAS. X 3 2 2 4
VII | COMPUTACION EN LA NUBE. X 3 2 2 4
2 | ELE02.ISI ELE01.ISI
VII | SISTEMAS DISTRIBUIDOS. X 3 2 2 4
IX | BLOCKCHAIN. X 3 2 2 4
3 | ELE03.ISI ELE02.ISI
IX | DEEPLEARNING. X 3 2 2 4
DESARROLLO EMPRENDEDOR Y
VI GESTION DE EMPRESAS X 3 2 2 4
>=150
1 | ELTO1.ISI | VIII | MARKETING DIGITAL X 3 2 2 4 | CREDITOS
RESPONSABILIDAD SOCIAL
VI | UNIVERSITARIO X 3 2 2 4
X | NEGOCIOS ELECTRONICOS X 3 2 2
X | COACHING Y LIDERAZGO X 3 2 2
2 | ELTO2ISI | x |FINANZAS PARA INGENIERA X 3 2 2 4 ELTO1.ISI
INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
X | TRABAJO EN EQUIPO X 3 2 2 4
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10.5. Resumen del Plan de estudios por area de formacion

RESUMEN POR AREAS

Abrev. Descripcion Cant. | CR HT HP | Total

EGE | Estudios Generales. 11 42 25 34 59

EES | Estudios Especificos. 15 61 36 50 86
Estudios de

ESP Especialidad. 25 98 54 88 142

ELT | Electivo Transversal. 2 6 4 4 8
Electivo de

ELE Especialidad 3 ? 6 6 12

TOTAL 56| 216 125 182 307

Nota:

En el Peru, la Ley Universitaria 30220/2014, establece que la formacion profesional de
pregrado debe desarrollarse en cinco aiios, distribuidos en diez ciclos académicos.
Aunque la ley no especifica un numero minimo de créditos para obtener el titulo
profesional, es comun que las universidades peruanas requieran entre 200y 220 créditos
para la obtencion del titulo profesional, dependiendo de la carrera y la institucion.

En el caso especifico de la carrera profesional de Ingenieria de Sistemas e Informadtica,
los 218 créditos son suficientes para cubrir los conocimientos y competencias necesarios
en dareas como desarrollo de software, redes, bases de datos, y gestion de proyectos
tecnologicos, lo cual es clave para formar a un profesional capacitado. Es importante
destacar que, ademas de la cantidad de créditos, las universidades también pueden
requerir la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional, asi como el
dominio de un segundo idioma, como parte de los requisitos para la obtencion del titulo.

10.6. Convalidacion de asignaturas

En relacion con las equivalencias, la Resolucion de Comision Organizadora de fecha 29
de diciembre de 2021 aprobd el Reglamento Académico N.° 09-2021-UNAB. En el

articulo 25, numeral 25.1, se dispone lo siguiente:

“A la entrada en vigencia de un nuevo Plan de Estudios, los estudiantes que, por diversas
razones, no hayan aprobado mas de 80 créditos en el plan con el cual iniciaron sus estudios
deberan ser adecuados al Plan de Estudios vigente, previo proceso de convalidacion
conforme a la tabla de equivalencias establecida por la Direccion de Escuela Profesional
correspondiente. La adecuacion del estudiante sera aprobada mediante acto resolutivo,
basado en el informe emitido por la Direccion de Escuela Profesional”.

El cambio de Plan Curricular en la EPISI representa un proceso académico-administrativo

complejo, orientado a actualizar, modernizar y optimizar los planes de estudio en funcién
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de nuevas exigencias académicas, cientificas, sociales, culturales y laborales. Este
proceso responde tanto a politicas internas de aseguramiento de la calidad como a
lineamientos de organismos reguladores nacionales e internacionales. La modificacién
curricular busca alinear la formacion profesional con los avances disciplinarios,

tecnoldgicos y con las necesidades del entorno.
En el proceso de absorcion de mallas curriculares antiguas se disefia un mecanismo de
equivalencias o convalidaciones, que permite a los estudiantes que cursan la malla antigua

migrar hacia la nueva sin perjudicar su avance académico. Este proceso implica:

L)

o,

» Tabla de equivalencias: Se establece una correspondencia entre asignaturas de la

malla antigua y la nueva, considerando contenidos, competencias y créditos.

2
°o

Evaluacion caso por caso: En algunos casos, las Direcciones de Escuela o Unidades
Académicas evaltian individualmente la situacion académica de cada estudiante para

determinar la ruta méas adecuada de migracion.

2
°o

Reconocimiento de créditos previos: Los cursos ya aprobados que se alinean con

los nuevos contenidos son convalidados automaticamente.

Es por ello que se ha disefiado el PLAN DE ADECUACION HACIA EL NUEVO
PLAN CURRICULAR 2025 (ANEXO 02), en el cual se han disefiado los procesos
para impleme